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INTRODUCAO

Este caderno visa trazer conteddos que acreditampsertantes para quem atua na
Educacéo de Jovens e Adultos da Prefeitura deaRlopblis. Ndo pretende ser um manual, pois
qualquer intencdo neste sentido j& iniciaria faideecipadamente. Manuais tém sua utilidade, mas
para quem lida com Educacdo sabe que eles s&o simpissquando se pretende uma Educacéo
socio-individualizada. Uma Educacgéo que atendefésedcas, aos tempos e espagos de cada um,
de cada uma e que ao mesmo tempo se pretenda erftensformadora.

Um dos objetivos deste caderno € trazer filosofipr&ica, o que vem dando certo e
sugestdes para 0 que ndo vém. Pretende colaboesgpe, os quase 50% de novos professores,
possam mais rapidamente se situar no que vem sstddado e desenvolvido, esclarecendo as
razdes, os objetivos e as praticas educativas deaEdo de Jovens e Adultos de Florianépolis.

Nas informagBes gerais, o leitor poderd se atualea relagdo a organizacdo do
Departamento de Educagdo Continuada, suas fung@em eestrutura. Apresenta as principais
caracteristicas do Curso de EJA assim como adladigs propostas para 2008 em funcdo da
avaliacao de 2007.

A seguir procura-se esclarecer sobre a propostaatb@lho tendo a pesquisa enquanto
principio educativo, suas etapas e seus instrumeet@avaliacao.

Terminada esta parte de esclarecimentos, apresesstatguns textos que colaboram com a
fundamentagdo da préatica: “Educacdo de qualidadmocassim?”; “Da (?) ao ponto (.): a
problematizagdo como processo de aprender”; “A yisgqcomo principio educativo”. Estas
leituras tém a finalidade de auxiliar o professar @luno na compreensdo do porqué da pesquisa
como principio educativo, assim como indicar algtareinhos possiveis para se lidar na pratica.

Os demais textos que compde este documento comtiraean o objetivo de prestar
esclarecimentos e fundamentacdo. Sendo assim, deesstudados por todos, inclusive com os
alunos. Ao final apresenta-se uma bibliografia fazeparte do cotidiano da EJA de Floriandpolis e
que & motivo permanente de reflexdo. Sugere-seabafumas daquelas referéncias, por exemplo
0 texto sobre a Escola da Ponte de Rubem Alvegextus sobre legislacéo.

Aproveitamos para desejar boas-vindas a todosun®sile profissionais do Departamento
de Educacéo Continuada da Secretaria Municipaldledtdo de Florianopolis, que alcancem seus

objetivos e realizem seus sonhos.

Boa caminhadal
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INFORMACOES GERAIS

O ano de 2008 se configura um ano especial padueaEdo de Jovens e Adultos no ambito
mundial, nacional e municipal. Mundial pela pregém para a realizacdo em 2009 da VI
Conferéncia Internacional de Educacgéo de Adult@®rfitea, quando seréo estudadas e debatidas
as politicas publicas para essa modalidade. Ndgiata fato de que a VI Confitea seré realizada
no Rio de Janeiro, pela primeira vez em um paiiso@mericano. Em fungéo disto, a EJA de todo
o Brasil, seus féruns e suas esferas governamemta@> governamentais, estardo debatendo e
propondo politicas que se fazem necessarias. Muahipiorque, além de participar deste debate
mundial através de seu Férum regional e estads@rée participando também da construgdo do
Plano Municipal de Educacéo de Floriandpolis e dsoicdo do Conselho Municipal de Educacéo
gue normatizara a estrutura e o funcionamento dadeJmunicipio. Portanto a todos que fazem
parte da caminhada da EJA, este ano exigira mag@ss de carater extraordinério e extra-classe
para a consolidacdo dos ideais de uma EJA solidariutora de sonhos e transformadora da
realidade.

A Educacdo de Jovens e Adultos da rede municipaérdgno, em sua trajetoria, tem
demonstrado sua capacidade de transformacdo d#sapr&ducativas. Mediante cuidadosa
avaliacdo permanente em que participam todos cshedws, professores, alunos, coordenagao e
equipe gestora do Departamento de Educacgdo Codéinwbijetivos sdo tragados e metas séo
revistas. Para 2008, ndo poderia ser diferente.sHminéario realizado com todos os profissionais
no segundo semestre de 2007, foram apresentadidadédis relevantes escolhidas por cada nucleo.
Esse evento apontou para véarias necessidades dei@memento do processo. As mudancgas
apontadas ndo sdo de facil realizacdo, porém a ajadodos e o olhar atento para as agfes do
cotidiano poderdo colaborar para o éxito das itn@a. Algumas destas proposicdes estéo
apresentadas a seguir.

Necessidade de maior integragéo do | segmentoactindegmento. O planejamento deve
ser realizado de forma a integrar as agoes e conspee professores do Il segmento participem de
atividades com o | segmento. H4 de se melhoranoegso de adaptacdo da passagem dos alunos
do | segmento para o segundo, tendo em vista queestdo da autonomia ao ler e escrever ainda
ndo esti completa. Esta integracdo também se €@ss@ia com as salas isoladas dos nicleos e
com as salas que oferecem educagéo para a lll.Idade

A formagéo centralizada deve estudar o letramemnito com os professores de | segmento
como com os de segundo; analisar a producéo e emgda de interesse, estudar o Sujeito da EJA
com énfase na questdo da adolescéncia e juvermt®; se realiza o curriculo na EJA (concepcao
de conhecimento e avaliacdo); a pratica da pesquasao principio educativo e a questao
importantissima da construgdo e manutencdo doslegmentre alunos e educadores. A formacao
descentralizada pretende também atender estes &neastar com presenca sistematizada de
assessores externos e do DEC. E necessério queciessisemanalmente estipulem e registrem
sistematizadamente momento de formagéo com letdebate de texto.

Importante que se debata a politica de oferténded estrangeira nos cursos de EJA, quais
seus objetivos e suas metas. A opgdo até a pretatateéem sido de cada nucleo, porém se torna
importante propor uma politica comum. Para isteet@ ser organizados momentos para debater
de forma centralizada esta questéo.

Uma solicitagdo muito frequente dos alunos é atafde Educagdo Fisica. Atividade
curricular opcional em cursos de EJA noturno poréengrande importancia para tratar de varios
aspectos que fazem parte do cotidiano de nossossalara este ano, em carater experimental,
haverd um professor designado para estar estudanpdmpondo com os nlcleos momentos
sistematizados para a pratica da Educacgédo Fisizando tanto suas dependéncias internas como
as externas.

Um dos aspectos mais percebidos no ultimo seroirdei 2007 foi a importancia das
oficinas no funcionamento dos nucleos. Além de wg@r excelente momento para lidar com

z

conteudos que se fazem necesséarios pela Otica thntalunos como de professores, € um
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instrumento que auxilia na transformacdo do améielat nucleo, trazendo diferentes opgbes de
atividades. A proposta é que cada nucleo orgaréziomna sistematizada e desde o inicio do ano
com todos os professores estes momentos.

Juntamente com as oficinas, as horas ndo presendi#\NP, foram motivo de avaliagéo.
Ficou claro que elas ndo devem ser comparadasexzesed de casa, nem as tarefas disciplinares,
mas sim como mais uma estratégia para fazer pergabese pode aprender em todos 0s momentos
e lugares, nas formas mais variadas possiveis.

A funcéo e aplicagcdo dos registros diarios doscasuprofessores e coordenadores foi outro
ponto debatido. E inquestionavel o valor dos dgimalividuais dos alunos. No entanto, transformar
estes momentos em situagdes significativas € uetiabjpara cada nucleo. Produzir este dialogo
escrito que seja capaz de auxiliar na criacdo eiteagdo dos vinculos com os alunos, que facilite
a percepcao do conhecimento trabalhado, que exepéisi dificuldades, angustias e anseios é uma
tarefa dificil sem duvida. Porém as vantagens sditongrandes e a colaboracdo de todos é muito
necesséria. Foi também sugerido que se criasseiario de turma, com registro por parte dos
professores e coordenacgao trazendo as atividaakeaspectos especiais do dia.

Os projetos “Livro como Lazer” e “Nenhum a menasintinuam vigorando. Para o
primeiro deles é importante que cada nucleo orgamizmelhor forma de registrar os titulos
utilizados pelos alunos como leitura sem considagareles que sdo utilizados para as atividades
escolares. A meta € de alcancarmos em 2008 tudsstipor aluno em média. Cabe citar que a
média brasileira é de 1,7 titulos incluidos olbudidaticos. Na Franca esta média é de setestitulo

O projeto “Nenhum a menos” diz respeito a permaiaéde nossos alunos nos cursos de
EJA. Como eles ndo sé&o obrigados por lei a estéreguentando regularmente, a questdo da
evasdo é muito presente. Primeiro pelas questdesvals da vida de nosso Sujeito da EJA. Séo
trabalhadores e trabalhadoras que, geralmentds@meconseguir pessoas para cuidar dos filhos e
parentes, lidam com ciimes do companheiro ou congi@) muda de endereco com frequéncia,
sdo em sua maioria de outras cidades, mudam deegmpu conseguem um em horario noturno,
chegam nos nucleos cansados, com fome, sdo timidid®s ndo tem pais, a familia esta separada,
0s pais ndo tem ensino fundamental completo, téoultiades de falar em puablico, a auto-estima é
baixa, quando percebe que o curso é muito difereloteque esperava pesna em desistir
imediatamente, vivem muito préximo da violénciaamd, do trafico de drogas etc. Sabendo disto,
todo o ndcleo tem que estar preparado para atyaremancao do abandono.

Para isso € importante tentar conhecer o maisagguidsivel as condi¢des reais de vida do
aluno, procurar se aproximar dele como alguém abe suvir e que procura estar disponivel e
demonstrar que se importa com 0 que acontece cenfFehdamentalmente estabelecer vinculo
com o aluno. Alguns professores tem mais facilidemt® um tipo de aluno, outros com outros. O
nucleo com seus professores deve incluir todotuos s neste projeto.

Constatamos ao longo desses anos que nossos &uscam a EJA por trés motivos
principais: a certificacdo, aprender mais e consegm emprego melhor. Sabendo-se disto,
trabalhar trazendo sempre estes trés aspectosopdi@ogo com os alunos ajuda bastante na
construgdo de um ambiente mais propicio & apregeima O “aprender mais” é particularmente
especial, pois em func@o de nosso trabalho conmsquEa, os alunos fazem idéia que ndo estédo
aprendendo nada. Cabe aos educadores, mostramn a momento os conteddos trabalhados e
apresenta-los como vitais em uma sociedade deardgsidsformagcdo como esta em que vivemos.
Portanto, a explicitacdo do curiculo do curso tera ger tarefa cotidiana. Um curriculo onde os
conteudos procedimentais e atitudinais séo tdo ais importantes que os conceituais. Que 0s
conteudos “formular uma pergunta”, “resolver proids” e “pesquisar” fazem parte do nosso
cotidiano e que ndo nos damos conta disto.

Para finalizar, no calendario de 2008 da SeceeMrinicipal de Educacéo, esta incluido um
periodo para dar visibilidade ao que se produzfa Para isso, no periodo de 8 a 12 de setembro
foi instituido a Semana da Alfabetizacdo, Educad&o Jovens e Adultos e Ill Idade. Na
oportunidade estaremos promovendo a integracdo Udéeas, das salas de Il Idade e da



comunidade para apresentar seus trabalhos, confeatem e realizarem atividades diferenciadas.
Enfim estaremos mostrando para o municipio quenospmque fazemos e 0 que queremos.

1 — O funcionamento e a estrutura do DepartamentoedEducacao Continuada - DEC

O Departamento de Educagdo Continuada da Seareidunicipal de Educacdo de
Florianopolis responde por atualmente diversabugdes. Organizando-as em grandes grupos de
funcdes tem:

- Participacdo em Conselhos e Comissdes 2007 £ 2008

Conselho Municipal de Trabalho e Emprego (tityl&@pnselho Municipal de Educagéo
(suplente), Conselho Municipal do Idoso (suplen@)nselho Consultivo das Faculdades Senac
(suplente), Férum Estadual e Regional de EJA dtitalsuplente), Protocolo de atencéo a crianca e
adolescente usuario de drogas, Comissdo de Mafditiza Sistematizacdo do Plano Municipal de
Educacdo — PME, Comissdo do Plano de Ac¢bes ArtasldPAR/PDE), Comissdo do Prémio
Mérito Educacional, Comisséo de Avaliacdo de Suhists, Comissdo de Avaliagao Institucional,
Conselho Municipal para Integragédo Racial — COMRililar).

- Qualificacdo Profisional:

Realizacdo de convénio com a Delegacia Regionallddalho DRT-SC referente ao
projeto “Descobrindo Talentos”; preparacdo de Sériinde Mobilizacdo referente ao “Jovem
Aprendiz” incluindo sindicatos patronais, entidadpse oferecem qualificacdo, DRT, IGEOF e
CMTE - Conselho Municipal de Trabalho e Empregoeada (fevereiro de 2008); realizacéo de
parceria com IGEOF para oferta de qualificacaoigsmnal (CIEE e SENAC), com o Programa de
Atencdo Integral & Familia (PAIF) e nos Seminaridsranjos Produtivos Locais’ (APLS);
articulacéo para participagdo nos cursos do CEFESC/da unidade Continente; parceria e
participagdo nos cursos profissionalizantes da |lesde Turismo e Hotelaria Canto da llha;
realizagdo de Convénio com Ministério de Desenumdvito Agrario em relagdo & Economia
Solidaria; articulacdo com o DEF para oferta desasirprofissionalizantes no projeto Escola
Aberta; articulagdo com as Escolas Profissiondadiogacéo do Projeto Mutirdo da Cidadania para
convénio com o programa Desenvolvimento & Cidaddai&etrobras.

- Educacéo de Jovens e Adultos — Projovem e Idéda

Articulagdo com todas unidades escolares de Efsindamental e Educacgéo Infantil para
esclarecimentos, conceitualizacdo, funcionamertogikilizacdo e levantamento de demanda;
interacdo entre objetivos e projetos de outros ri@p@ntos (prevencdo e correcdo de fluxo, escola
aberta); manutencdo de Base de Dados Centralimadhudos e professores; o projeto “Nenhum a
menos”; organizagdo de atividades desportivas nsa@iteadas; coordenacdo do ProJovem;
organizacdo mensal dos passes escolares dos dartBA, Projovem e Il Idade; manutencdo de
Base de Dados de Certificagdo; emissdo de ceddia historicos; acompanhamento dos Nucleos
e Salas de | e Il Segmento e de |l Idade; prodagiMaterial Didatico para alunos e professores;
debate e aprovacdo da Resolucdo da EJA no CME eoceimdicato; articulagdo com Conselhos
Tutelares e Promotoria da Crianca e do Adolescantieulacdo com Agentes de Saude, Postos de
Saulde e Secretaria Municipal de Saude.

- Projetos e Eventos Especiais:

Projeto “Movendo-se por culturas”; “Livro como leaZ formagéo inicial e continuada de
coordenadores e professores; producdo de documoeetar longa metragem sobre os sujeitos,
cotidiano, principios e diretrizes da EJA; estudaabilizacdo de Convénio com Pontos de Cultura
de Florian6polis; estudo para convénio no progrédegundo Tempo” do Ministério do Esporte;
articulagéo com a Fundagéo Franklin Cascaes; &ti&o com a Fundagdo Municipal de Esportes;
mobilizacdo para a Conferéncia Nacional de PofitRéblicas de Juventude; producéo de Base de
Dados Online; organizacdo da Semana da Alfabetizal€dA e Il Idade de 8 a 12 setembro;
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parceria com a CASA no projeto Rede A do Ministé&@ Salde para curso com adolescentes na
prevencgédo de Aids e Dst.

- Pesquisas e Avaliagédo

Permanéncia e Evasédo do Educando nos Cursos ddeEBlriandpolis; indices de evasdo
e sua correlagdo com a proposta metodoldgica esosde EJA no Brasil; acompanhamento de ex-
alunos da EJA 2006 e 2007; o sujeito da EJA arpddi Educacenso 2007; censo escolar e
levantamento de demanda permanente; estrutura deset&ias Municipais, da Educacgéo
Continuada e da EJA nos principais municipios lmiass; avaliagdo dos objetivos da EJA;
pesquisa sobre Equidade de Género na EJA da SMdanopolis, em parceria coma UDESC e
CNPq.

Composicdo do Departamento

Diretor — José Manoel Cruz Pereira Nunes; AssesBedagogica — Regina Bittencourt
Souto; Secretaria — Marilicia dos Santos Marquegrie Sagaz; Apoio e Supervisédo Pedagdgica —
Roselene Melo Matos, Rosemar Ucha Peres, Odain€adds Santos; Auxiliares — Ana Regina
Casaletti (20 h) e Gilmar Brito Junior — Estagig20 h)

Composigdo dos Nucleos de EJA

Coordenador (40h), dois auxiliares de ensino (20im) auxiliar de servigos gerais (4h); sete
professores para o Il segmento das diversas aceasnthecimento do ensino fundamental (30h),
professor de séries iniciais para turma de | segm@0h).

Funcdes gerais dos profissionais da Educacéo de éog e Adultos.

- Coordenador de Nucleo — responséavel pelo funoieméo geral, organiza os trabalhos
administrativamente e pedagogicamente e articuddivdidades dos nucleos com o DEC.

- Auxiliar de Ensino — contribui com a coordenag&onucleo no que se fizer necesséario ao
bom funcinamento das acdes educativas; colaboraontrole da entrada e saida dos alunos;
colabora com a organizacéo e distribuicdo dos &sictolabora com a matricula e com a parte
burocratica da administracdo do nucleo; colabosassvicos de informética, da Biblioteca e da
sala informatizada; ajuda na disciplina dos aluwositribui com a infra-estrutura do trabalho dos
professores. Contratados por 20h semanais, trabaleasegunda a sexta-feira.

- Auxiliar de servicos gerais — contribui para antencéo da limpeza do nucleo.

- Professores de | e Il segmentos — orientador edgyisas e trabalhos extra-classe dos
alunos. Realiza atividades no nucleo de lotacdcemusalas em outras localidades conforme
planejado coletivamente em reunido pedagogica.eRlasuas atividades de forma coletiva nos
encontros pedagoégicos semanais na forma de atemoirmelividualizado, em grupos ou para a
turma como um todo. Respeita as orientagbes pasvisdra o funcionamento geral das atividades
da EJA — 2008, conforme documento elaborado pelpai@mento de Educagdo Continuada
entregue no inicio do ano letivo. Colabora no dteadto dos alunos nos momentos do intervalo
escolar, incluindo a organizacdo e distribuicdmlifaentacdo escolar. Auxilia a coordenagéo de
nucleo no que se fizer necessario ao bom andardastacdes educativas. Colabora no controle da
entrada e saida dos alunos. Colabora com a matdadm a parte burocréatica da administracdo do
nucleo. Colabora nos servicos de informética, rdideca e na sala de informatica. Colabora na
disciplina dos alunos e para a infra-estruturardbalho dos demais professores. Professores de |
segmento contratados por 20 horas, trabalham dmdag sexta-feira. Professores de Il segmento,
contratados por 30 horas, trabalham quatro diassporana e tem dois encontros semanais, nas
tercas e quintas-feiras, para planejamento dagadigs nos nucleos.

Horério de Funcionamento dos nucleos e salas de Idade

e Matutino: 22 a 62 08:00 as 12:00 e 32 e B01&s 17:00 para reunido pedagoégica*
e \Vespertino: 22a6213:00 as 17:00 e 32 e B0 22:00 para reunido pedagogica*



e Noturno: 22 a2 62 18:00 as 22:00 e 32 e 01 17:00 para reunido pedagogica*

* Apenas para coordenadores e professores dertiesgg.

Localizacdo atual e prevista dos nucleos de EJA
e Centro | - Centro de Educagéo Continuada — CEC no Centro
e Centro Il - Escola Desdobrada José Jacinto Cardoso, nalsegino Morro do Mocotd

e Centro lll - Escola Béasica Donicia Maria da Costa, no Saem@® e Escola Basica José
do Vale Pereira — Joao Paulo no Saco Grande ePhdo

e Continente | - E.B.M. Almirante Carvalhal, em Coqueiros e non#oCristo
e Sul |l - E.B.M. Anisio Teixeira na Costeira

e Sulll - E.B.M Prof. Dilma Lucia dos Santos e E.B.M J&mncalves Pinheiro, na Armacéo
e no Rio Tavares

e Norte | - E.B.M. Luiz Céandido da Luz na Vargem do Bom 3esu
e Norte Il - E.B.M Osmar Cunha, em Canasvieiras

e Norte lll - E.D. Marcolino José de Lima e E.B.M. Paulo lesnno Sambaqui e em Santo
Antonio de Lisboa

e Leste Il - E.B.M. Vitor Miguel de Souza e E.B.M. Henriquerds, no Itacorubi e na Lagoa
da Conceicao

e Leste lll - E.B.M. Maria Conceicdo Nunes e E.B.M. Gentil NMas da Silva, no Rio
Vermelho e Ingleses

As localidades de atendimento do nucleo e de atudgdprofessor poderdo ser alteradas ou
ampliadas conforme a necessidade da demanda reahldoos, recebendo o professor o vale-
transporte correspondente.

2 - O CURSO de Educacao de Jovens e Adultos (EJA).

Podem se inscrever pessoas a partir de 15 anodatompDesde 2006, interessados com
idade entre 15 e 17 anos que nao trabalham s&motieelos para estudar no nucleo do Centro no
periodo diurno. Uma outra alternativa € encamiolBapara escolas b[asicas municipais que
possuem o projeto TOPAS.

Para matricula é necessario a apresentacdo de dopibocumento de identidade, um
comprovante de residéncia e preencher uma fichaatgcula. Opcionalmente é solicitado duas
fotos trés por quatro para identificagéo e cardérastudante.

Para os alunos que residem a mais de 2 km do nimbeo renda familiar inferior a trés
salarios minimos, séo oferecidos passes escol@edteressados deverdo trazer declaracdo de
renda. Outras informagdes sobre a concessao de gssslar poderdo ser encontradas em portaria
especifica.

Esse curso esta organizado em dois segmentos.

Primeiro Segmente- equivalente a alfabetizagdo e as quatro primeiraséries do Ensino
Fundamental (12 & 4@ série).

Segundo Segmentoequivalente as cinco Ultimas séries do Ensino Funaeental (52 a 92 série).
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3 - Carga horéria

Carga Horaria Minima Anual do Curso por Segmentd0 &oras-aula efetivamente
trabalhadas, podendo ser:

| — um minimo de 75% em caréter presencial — @@
Il — um maximo de 25% em carater ndo-presenclG-horas

As aulas acontecem de segunda a sexta-feira. Bgdiduda Lei do Sistema Municipal de
Ensino de Floriandpolis o Departamento de Educ&gidinuada devera se adequar em 2008 para
realizar em seus nucleos, que funcionem desdecm idd ano, 200 dias letivos. Cada dia letivo
corresponde a um minimo de 4 (quatro) horas-aula.

Horas-aula efetivamente trabalhadas sdo aquelagjusmo aluno participa do que foi
planejado e demonstra qualidade através de sueagédi e esforco em produzir cada vez melhor.
Elas ndo s&o iguais as horas de frequéncia. Oy w@jaaluno que esteja presente e que nao
participe com qualidade nas atividades, ndo aanéschoras de curso para efeito de sua
certificacéo.

4 - Objetivo geral e principios educativos

A Educacdo de Jovens e Adultos da rede municipasino de Florianopolis tem como
objetivo geral mediar a¢Bes educativas, reunind@ddos em continua transformacdo, em um
ambiente de respeito e fraternidade, em prol dsteogéo coletiva de um mundo justo para todos.

O trabalho tem como principios educativos a relag@pessoal, o aprender, o didlogo, o
respeito, a solidariedade, a pesquisa, a autonamiasponsabilidade, o compromisso social, a
socializacdo do conhecimento, a politicidade, &ti@, a complexidade, as singularidades, as
multiplicidades, o paradoxal, a sustentabilidadpldoeta e a ndo fragmentagdo do conhecimento.

Realiza-se diariamente acdes para aperfeicoar o &screver, o ouvir, o falar, o debater e 0
fazer trabalhos em fungéo dos objetivos planejados.

5 - Saberes trabalhados durante o curso

Em funcdo da analise do contexto mundial, nacjomalnicipal, local, dos alunos e dos
profissionais, que demonstra a necessidade de ¢@omgara adaptacdo critica em uma sociedade
em continua e acelerada mudanca; em fungéo dooedtisdprincipais autores e textos que versam
sobre a Educacdo de Jovens e Adultos (ver bibfiejre tendo em vista a necessidade de
contribuir para uma sociedade justa para todogripou-se os saberes abaixo relacionados. Apos a
redacdo de cada um deles, segue-se uma explicac@ondo eles se materializam na pratica
educativa cotidiana. Estes saberes podem ser evadas como 0s conteldos orientadoras de todas
as atividades educativas propostas.

e Saber identificar e avaliar necessidades de conhe@nto atuais buscando solugdes.
- Quando problematiza. Quando responde sobre esjudar, o que aprender com justificativa.
Quando debate as dificuldades e avangos nas atesd@alizadas. Quando realiza atividades de
auto avaliagdo com responsabilidade.

e Saber identificar, avaliar, valorizar e exercer diritos e deveres como cidadao.
- Quando debate as regras de convivéncia, regimeigtos e deveres, leis em sala de aula.
Quando promove ac¢fes na busca de direitos. Quaatipar debates sobre os contelidos trabalhados
respeitando a diversidade de opinides. Quandospemeabiliza por acdes e tarefas.

e Saber ler e se expressar com clareza, concisao, rfémeia, autonomia e fundamentacao

nas diversas formas de expressao humana.

- Quando nas diversas situagdes educativas segpaatiroducao de material que representa uma ou
algumas das diversas formas de expresséo: lingtagpesa, matemética, artistica... Podem ser
textos de vérios tipos, dramatizacdes, represeesac@presentacdes, solu¢cbes mateméticas etc.
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Quando, a partir de conceitos e ferramentas maisasadte modela equacdes capazes de colaborar
com a solucao dos problemas especificos.

Por conceitos e ferramentas mateméticas podease at operacdes bésicas com nimeros
inteiros, decimais e fracionarios, o calculo decpatagens, juros, regras de trés, emprego dos
sistemas de medidas, a construgdo de gréaficog, daugmcognitas e calculadoras.

e Saber formar e conduzir projetos individualmente ouem grupo.
- Quando realiza os diversos projetos em todasuas stapas. Quando nas diversas etapas da
realizag@o dos projetos produz analises e sinteses.

e Saber analisar situacdes e relagdes da vida realne@utonomia, buscando as causas e

solucBes de forma ampla, interligada e sustentavel.

- Quando procura aprofundar a andlise dos objetgsedquisa na tentativa de superar a nocao de
senso comum sobre o0 assunto. Quando se expresdabraiss fundamentando suas opinides.

e Saber polemizar e teorizar verbalmente e por escot
- Quando se discute os diversos pontos de vistpeitasdo as diversas opinides. Quando
fundamenta, através de argumentos coerentes asagr@feias. Quando demonstra saber ouvir e
demonstra compreensao sobre o que o interlocutderme transmitir. Quando escreve sobre o que
debateu, expressando as diversas opinides comesyeestivas argumentacoes.

e Saber cooperar, participar de uma atividade coletia e compartilhar lideranca.
- Quando participa de atividades em grupo. Quastnme e divide responsabilidades. Quando
consegue interagir e realizar atividades com diteegrupos de pessoas.

e Saber construir e estimular organizac¢des do tipo aeocratico.
- Quando pratica atividades que exigem consenstm. Quando participa de organizagédo de
atividades coletivas sociais (desportivas, culgyregligiosas, escolares). Quando busca o respeito
pela opinido de todos, buscando o consenso ouisAdgmelo voto. Quando participa de atividades
com agrupamentos heterogéneos em faixa etaria, sgoolaridade, opinides, raca, credo... Quando
procura superar conflitos com tranquilidade e ob@gdade. Quando conclusbes e agbes séo
propostas e realizadas nos projetos refletinddaadidade e respeito aos direitos humanos.

e Saber conviver criticamente com regras, question&s e elabora-las.
- Quando debate, aprova, cumpre e modifica regimsemscolares, projetos pedagogicos, projetos
em geral. Quando questiona leis e demonstra egtiatgara reforma das mesmas.

e Saber buscar e receber criticamente os meios de conicacgao.
- Quando realiza estudos, debates, projetos dsdiascando e trazendo material bibliografico
variado. Quando analisa as diversas informagOeislasbe demonstra perceber os interesses e
objetivos de quem as escreve.

Em sintese, procura-se promover com os alunosmhbieate em que eles sejam sempre
estimulados a pensar na vida e na realidade; aufarrperguntas; a saber pesquisar; a ouvir; a
falar; a debater; a produzir sempre; a ter inicéata trabalhar em grupo, a escrever a partir de se
proprios pensamentos; a socializar o que aprergesentir-se responsavel pelo seu presente e
futuro.

6 - O Curso tem a pesquisa educativa com um de seauais importantes principios.

Decidiu-se optar pelo trabalho com pesquisa comncipio educativo como o0 eixo
principal das atividades, por ela proporcionar gedeolvimento cotidiano da grande maioria, senéo
a totalidade, dos objetivos, principios e sabetedas.

Estas pesquisas originam-se a partir de pergliptableméticas do interesse e necessidade
dos alunos. Suas etapas estaréo descritas e eftemplé em um texto complementar.

Isto n&o significa que todo o trabalho da EJA sume na orientacdo de pesquisas. O
planejamento coletivo realizado pelo nlacleo duasvesemanalmente devera propor intervengdes a
partir de diversas estratégias diferentes visarglorendizagem significativa dos alunos, tais como:
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oficinas, palestras por professores e pela comdajdecursos, confraternizagbes, saidas
pedagdgicas, estudos dirigidos, atividades esparatc.

7 - A avaliagéo dos trabalhos

A avaliacéo é feita para a melhoria de todo o msmeducacional. Isto quer dizer que ela é
processual, permanente, dialégica e registradaadasvformas todos os dias. As andlises sdo
realizadas para que o trabalho seja sempre o medissivel.

Avaliam-se os trabalhos apresentados nos diaribgiduais; nos portfélios individuais; nos
cadernos pessoais; nos cadernos de assessoranasnpesfjuisas; nos cadernos de turma; nas
produgdes textuais das aulas e dos projetos; raalizacdes parciais e finais dos trabalhos, nos
pareceres descritivos dos professores, nas aulieges, nas atas das assembléias deliberativas,
nas reunides e encontros pedagdgicos; durantesessasamentos dos professores nos pequenos
grupos de pesquisa, nas oficinas e em outros dsenstrumentos de avaliagdo criados conforme
0s interesses e necessidades do nucleo.

A intervencdo dos professores nesta avaliacdo dafoental para a reorientacdo e o
redimensionamento do processo. Os professores raracperceber as dificuldades e ajudar
efetivamente na superacao delas, seja com oriezgagdividuais ou em grupo, seja com palestras
para a toda a classe.

8 - Horas né&o presenciais — HNP

Sao aquelas previamente planejadas no nucleo aufespores e alunos e que sao realizadas
fora do horério escolar.

A grande fungdo da realizagdo de trabalhos em hudiaspresenciais € a de facilitar a
percepcao do fato de que se pode aprender emasdosmentos. Nao confundi-las com a pratica
de deveres de casa.

Professores e alunos devem combinar a forma deseapegdo e avaliagdo dos resultados
das produgdes destas horas. Atengédo para o fajoeda quantidade de horas relacionadas a cada
atividade depende também do aluno que a realita.significa que o mesmo trabalho pode ter
avaliacOes diferentes para cada aluno em func&oaeapacidade.

A seguir algumas sugestdes de atividades do quenpsér consideradas como horas ndo
presenciais:

e Participagdo em atividades sociais, culturais @oivas na comunidade (mutirdes,

coral, grupos de danca, teatro, musica, eventosmd@odo geral);

e Leitura de livros, jornais e revistas (resumo,esies, fichamentos, apresentacéo oral ou
escrita);

e Sintese de filmes assistidos ou programas de séleyvi
e Idas a cinema, teatro;

e Participagdo em associa¢des comunitarias;

e Participagdo em cursos e palestras diversos;

e Realizagdo de atividades propostas pelos profess(pesquisas na comunidade,
entrevistas);

e Passeios, saidas programadas a museus, parques etc.

O ndcleo deve registrar as horas ndo presencid®)ealizadas no caderno de estudante do
aluno ou em planilha prépria a ser distribuidada$oos professores.
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9 - O processo de certificagéo
O processo de certificacdo na EJA de Floriandpolista das seguintes fases:

A. Solicitacdo do interessado;

B. Verificagdo do minimo 800 (oitocentas) horasaaeffetivamente trabalhadas em
atividades do Nucleo, sendo pelo menos 600 de lppesenciais;

C. Realizagdo e apresentagdo de trés pesquisak) pefo menos duas em grupo; um
relatorio individual de aprendizagem e um relat@#auto-avaliagdo final, conforme modelo em
pratica. O relatério individual de aprendizagem g@dser um trabalho realizado pelo aluno a
qualquer época e com a aprovagdo do nucleo. Grielate auto-avaliacdo final devera seguir o
modelo adotado pelo DEC.

D. Reunido e discusséo do interessado no conselletasise, ou em grupo com pelo menos
trés educadores do nucleo, sobre sua solicitagEdgrios e pareceres descritivos;

E. Ratificacdo do aluno de seu interesse na cat#io.

10 - Planejamento semanal das atividades

As atividades semanais s@o planejadas coletivarmerteencontros pedagogicos diarios e em
dois encontros semanais que se realizam no Nudewesn ser repassadas aos alunos.

Os professores planejam e organizam seus horarioderevencdes semanais de modo a
atenderem a necessidade dos alunos e dos trakathinslas as turmas.

Conforme o planejamento, os professores podemagieggendimento individualizado ou em
grupo para esclarecer duvidas e ajudar nos trabalbe alunos. Podem utilizar os momentos de
planejamento diério para tais atividades.

11 - AgOes educativas previstas para 2008

e Capacitagdes iniciais
S&o realizadas com os professores no inicio de aamcomo ponto de partida a leitura e ang
das reflexbes anteriores, das praticas proposiagrihcipios e pressupostos teoricos.

e Divulgacédo da matricula na comunidade
E uma atividade que devera acontecer em varios mosido ano. Seria ideal que se fizesse uma
campanha para erradicacdo do analfabetismo deeraseasa incentivando a participagédo de
todos.

e Esclarecimentos iniciais aos alunos
Leitura e debate das informagdes gerais, adaptateikio a0 momento atual dos alunos.

e Esclarecimentos permanentes aos alunos
Promover momentos de esclarecimentos e utilizaglo diirios individuais dos alunos para
retificar ou ratificar alguma idéia ou proposta.

e Encontros pedagdgicos semanais
Realizam-se em duas tardes semanais para replamanhas atividades relacionadas a prética
docente e ao estudo de temas referentes & edusacdassuntos especificos de cada nucleo.
Alunos podem participar dos encontros. Formacdemsetizada descentralizada.

e Projeto politico pedagdégico
Centralizado no Departamento de Educacdo Continéadmstruido a partir dos principios
praticas educativas efetivamente praticadas. Dere déscutido anualmente por toda a
comunidade escolar. Inclui o Regimento Escolar dene ser organizado por cada nucleo em
funcdo de sua especificidade.

e Planejamento estratégico situacional (P.E.S.)
Instrumento que auxilia na reorientacdo das atilédaServe para a uma reflexdo permanente dos
trabalhos realizados.
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e Diario individual por aluno
Cada aluno recebe um caderno com o qual manteldgditodos os dias com os professores e
que devera permanecer sempre no espaco educatmiraara registro de suas davidas, suas
opinides sobre as atividades etc. Os professonesr&te também fazer uso dele, principalmente
para a constru¢do de vinculo a partir de um dialegorito assm como colaborar com a
aprendizagem, registrando transformacdes perceblagicleo deve incentivar a socializacao
dos diarios entre os alunos.

e Pasta de projeto — Portifélio da pesquisa
E o instrumento organizador dos trabalhos com asjsas. Tem por objetivo servir de
documentacdo e base para andlise das producbespeoaasso durante o ciclo de pesquisa.
Contém o caderno de assessoramento, 0 planejardenfwojeto, seu cronograma, 0 mapa
conceitual, textos coletados e produzidos etc. [istta deve permanecer sempre no nucleo.

e Caderno de assessoramento da pesquisa
Cada projeto de pesquisa recebe um. Podera tambemraduzido na forma de ficha de
assessoramento. Servird para professores e alemistrarem o processo de trabalho, as
orientacdes e encaminhamentos dos professore@yiassl 0s acontecimentos especiais, sinteses
etc. Anotar sempre a data e autoando existéncia de um instrumento que sistemais
informacdes e anotacdes entre professores e atimostivo para conflitos no andamento dos
trabalhos.

e Diario de Registro Geral das Atividades
Criado para registro das principais atividades ido mlimero de alunos presentes, informacgdes e
observacdes importantes e mantido pela coorderagéiofessores. Sugere-se que cada turma
possua o0 seu e que seja diariamente atualizads peltessores e coordenacédo conforme acordo.

e Conhecimentos trabalhados e percebidos
Todas as atividades tém conteldos. E muito imprtgmerceber os aprendizados e
conhecimentos trabalhados. Podem ser conceituaisegimentais e atitudinais. E a partir destes
conteldos que se constréi o curriculo trabalhadeitdéf que os professores explicitem estes
conteddos aos alunos. Muitos alunos ficam pedindis matéria e mais conteudos disciplinares
em funcdo da pouca visibiliade dada aos conte dasalhados e sua importéncia na vida
contemporanea.

e “Portfélio” do aluno
Pasta que documenta as principais atividades adalzpelo aluno. Tem por objetivo servir de
avaliacdo e documentacgdo das producgdes e do pooegsgsativo vivenciado pelo aluno. Incluir
produgdes diversas. O instrumento deve permifieseeber o que o aluno vem estudando e como
vem se transformando em fungéo do tempo de estdde atuagbes dos professores.

e Construcéo das problematicas
Etapa fundamental no processo de pesquisa. Uméepratica que reflete o interesse do grupo de
alunos, com relevancia, justificativa e viabilida@@menta a probabilidade de éxito de todo o
trabalho. Quanto mais proxima a realidade (ndossacmmente proximidade fisica), de interesse
do grupo e com necessidade de resposta, mais iidasies de uma pesquisa bem sucedida e de
aprendizagens significativas. A manutencdo doests em uma pergunta / pesquisa nédo € facil.
Muitas vezes a simples curiosidade inicial ndo egane garantir esta permanéncia. Uma pesquisa
pode ser cancelada no caso de nédo se percebdntasgsse nela.

e Justificativa e objetivo da pesquisa
Produgéo individual e coletiva do porqué e do paré da pesquisa. Isto ajuda a confirmar o
interesse e o foco do trabalho.

e Saberes prévios e hipdteses de resposta
Os alunos devem ser convidados a expressar seheaimentos prévios sobre a problematica,
assim como suas opinides sobre as possiveis raspst final da pesquisa, poder-se-a comparar
0 que se pensava inicialmente com o que se coraftdaués da andlise dos dados produzidos pelo
estudo da problematica.
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e Mapas conceituais
Apresenta os conteudos e conhecimentos a estudaalizar. Auxilia na realizagdo do
planejamento e na construcdo do curriculo. Deveraealizado com o maximo de rofessores
possiveis e deve ser motivo de reunido prévia nosngros pedagogicos. O mapa deve atender as
necessidades da problemética, da justificativa ® s#beres prévios. Todos os educadores do
nucleo devem ser sentir contemplados em cada rRapeeber que existem dimensdes que séo
recorrentes e que se aplicam a praticamente tsdassguisas (ver texto complementar).

e Planejamento do projeto e Cronograma de pesquisa
Em func&o do que foi debatido e sistematizado matoacdo da problemética, das justificativas,
objetivos, hipoteses e mapa conceitual € constraigidanejamento do projeto e elaborado o
cronograma de trabalhos.

e Socializac¢des parciais
Momentos em que as equipes de pesquisa se intem@amy interagem, trocam e constroem
conhecimentos com a participagédo efetiva dos psofes. Podem ser realizadas de diversas
formas (a partir de uma frase, uma fala, contelidmsalhados etc) e com varios tempos de
duracdo. Poderdo ser convidados palestrantes egtern

e Socializacdes finais
E 0 momento em que se apresentam os principaiasss do trabalho. Deve-se planejar como
serd realizado, procurar diversificagfes nas liggna e formas de apresentacéo, evitar as leituras
prolongadas, incentivar o emprego de roteiros,ddivas tarefas etc. Estimular os ouvintes a
formularem perguntas e emitirem comentarios. Fumahtah a avaliagdo coletiva deste momento.
N&o se deve trazer palestrante. Convidar a comtd@idscolar como um todo.

e Producdo de textos pelos alunos
Um dos principais objetivos do curso € a produgddutl dos alunos. A dificuldade de se
escrever o que se quer transmitir € motivo dideicaperacio. E importante incentivar e mesmo
criar estratégias diversificadas para que eleseesor algo préprio todos os dias, de forma
autbnoma, em seus diarios individuais, cadernosopése pastas de projetos. As copias ndo sao
incentivadas e sim sinteses, resumos etc.

e Producéo de textos para auxilio nas pesquisas e @bs pelos professores
E papel fundamental do professor preparar textas sintetizam conteidos necessarios para
apresenta-los, tanto de forma geral, como de fdamdaidualizada nas equipes de pesquisa.
Muitas vezes 0s textos coletados na internet ouesiatas sdo muito complexos. Os professores
podem facilitar a compreenséao elaborando textos arpaos textos originais. Para tal dev
utilizar seus momentos de planejamento no nacleo.

e Atendimento individualizado aos alunos
Momento planejado pelos professores com os alupode ser realizado antes ou depois das
atividades para ajudar os alunos a superarem afgdificuldades especificas.

e Palestras, cursos, oficinas realizadas pela comuiide
Incentivar para que comunidade participe do pracessicativo com palestras, cursos e oficinas.
Convidar pessoas a participarem dos momentos dalizsacdes. Buscar alcangar a meta de
alguém da comunidade participar em cada projeto.

e Aulas, palestras, cursos e oficinas realizadas pslprofessores
Conforme planejamento coletivo, os professoresepam seus momentos de aula em fungéo da
necessidade dos alunos e das pesquisas. Oficimesder sistematizadas pelo nucleo para cada
um dos professores desde o inicio do ano letivo.

e Divulgacéo das pesquisas na comunidade
Levar os resultados dos projetos, através de eartamaquetas, resumos, panfletos, folders e
palestras, ao comeércio, escolas, estabelecimentosias de comunicagéo locais, ampliando a
probabilidade de eficicia das atividades educativas
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e Ampliar a participacéo da familia
Muito importante trazer a familia dos alunos pamwohecimento das praticas educativas, dialogo
e vivéncia do processo. Realizar meta de, pelo speaiguém de cada familia participar de pelo
menos um momento.

e Saidas programadas a bibliotecas, museus e demaspa&cos culturais
Meta para todos os alunos.

e [ntercambios
Realizar intercambio com escolas locais, NucleosEdacacdo de Jovens e Adultos, Ongs,
associagdes, empresas...

e Confraternizacfes e outras atividades ludicas e esgtivas
Organizar festas de aniversarios, congracamenteshds, exposicdes, campanhas beneficentes,
jogos desportivos (estagios com alunos da EF desrsidades), passeios.

e Utilizagéo de sala informatizada
Os alunos deverdo participar de atividades em safasmatizadas de forma a digitar textos
préprios, produzir transparéncias, construir tabet graficos, fazer e-mail, desenhos,
apresentag0es, pesquisar na internet etc.

e Utilizag&o de audiovisuais
Estimular o uso diversificado por alunos e professode retro projetor, videos, gravadores,
tocadores de musica, dvd...

e Utilizag&o de recursos da localidade / comunidade
Realizar o mapeamento das possibilidades de gfi@zae areas de lazer, culturais e esportivas,
provocando a sua utilizagao.

e Livro como leitura
Estimular o uso do livro como lazer, solicitandceqrada aluno esteja sempre lendo um livro
qualquer, sem obrigagdes escolares, por prazenaSegostar do livro troque por outro. Cada
nucleo devera manter registro atualizado sobreamemtacdo dos livros e revistas manipulados
pelos alunos. E meta para 2008, alcancar a médigéslgitulos por aluno, no incluindo livros
didaticos.

e Visitas do Departamento de Educacdo Continuada
Deverdo acontecer pelo menos seis visitas ao anaipteo.

e Capacitagbes em servigo
Propiciar que assessores participem das atividedes professores e alunos, nas salas, para
depois, em um outro encontro, promoverem reflexdo wdos os professores.

e Producéo de material de divulgacéo para congressasimposios etc.
Estimular professores e alunos a producéo de tpai@sdebate e divulgagéo.
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OS CAMINHOS DE UM CICLO DE PESQUISA NA EJA

O curso de Educacao de Jovens e Adultos no segaggoento, referente as séries finais do
Ensino Fundamental, é planejado e organizado, ipdalmente, através de pesquisas em grupo de
poucas pessoas. Estas pesquisas originam-se adeagerguntas (probleméaticas) do interesse e
necessidade dos alunos.

A turma de alunos é organizada e composta por sljfnalfabetizados de todas as séries e
idades.

| — A elaboragéo das perguntas e a constituicA@ug®s de pesquisa por interesse

Ao iniciar um ciclo de pesquisa em uma turma elabpse as perguntas que serdo as
motivadoras das pesquisas. Utilizam-se critériopnegguos em “Da (?) ao ponto (.): A
Problematizacéo como processo de aprendBgde-se a cada aluno, ou a grupos de trés ghinos
pré-formado, que pense em uma pergunta que sejanar@ sua realidade (ndo necessariamente
proximidade espacial); de seu interesse e queeslesnite dar resposta. Procura-se ndo utilizar
palavras como temas ou curiosidade. Provoca-skikdaale de formular pergunta diretamente.

Apos a elaboracgéo preliminar das perguntas fazrsesocializacdo das mesmas no grande
grupo (melhor seria se houvesse possibilidade deusgr duas ou mais turmas). Neste momento,
procura-se entender a pergunta, delimita-la, resodo-a quando necessario. Faz-se um rapido
debate do porqué (motivos do passado ou do pregaateriginaram a pesquisa) e do para qué de
cada pergunta (objetivos e possiveis consequéminiasresultados para os alunos e para a
comunidade).

Apos a socializacdo citada anteriormente, na qaahlonos ficam conhecendo todas as
perguntas que circularam naquela turma, organizaise momento para agrupamento ou
reagrupamento, por interesse, em equipes de norodiatro alunos. O ideal sdo trés alunos.

No inicio do periodo letivo € normal que, a prinajgles procurem se reunir em grupos de
amigos, conhecidos e vizinhos. Em ciclos de peagpsteriores o interesse pelo objeto de
pesquisa fica mais forte e comecga a ser o fatqgropiderante de agrupamento. Para isto, deve-se
incentivar fortemente que os grupos se tornemaetites a cada ciclo, pois o aprender a trabalhar
em grupos diversificados, o lidar com conflitosntcadicdes e ritmos diversos sédo saberes e
habilidades a serem desenvolvidas com os estuddmiasso.

Muitas perguntas, neste momento, sdo abandonadasodao fato de ndo se terem mais
pessoas interessadas.

Os alunos da EJA, em sua maioria, ndo se conhedem dificuldades em se agrupar. E
funcdo do Nucleo organizar véarias atividades mdtivas para o conhecimento entre si dos alunos
e de formacao de grupos diversos. Estas dinamémaplanejadas nos encontros semanais e devem
ser realizadas ndo apenas no inicio das atividadas,também durante todo o ano. Uma outra
dificuldade dos alunos € pensar no que tem intereissestudar. Para promover esta acdo deve-se
pensar em VAarios momentos anteriores de debates subresses e motivacdes entre alunos e
professores.

Il — A elaboracao de justificativas e possiveipossas (hipdteses) para a problemética / pergunta

Considera-se importantissimo a elaboracédo ddigasivas e de hipoteses. Argumentos a
favor destes procedimentos estio apresentadoscers &specificos neste caderno.

Os alunos produzem textos individuais e depoisoglan a sintese da equipe que deve ser
socializada com todos em um proximo momento.

! Faria, Cristina Silveira; Moraes, Roqida (?) ao ponto (.): a problematizacdo como process
de aprenderin Pesquisa: um jeito curioso e problematizadoa panstruir conhecimento. 2002.
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[l — Os instrumentos de organizagéo das pesquisas

Todos os grupos que se formam recebem pastagpp&sttase chama ‘pasta de projetos’. Ela
é entendida como o portfolio da pesquisa na quadrde constar todas as produgdes realizadas no
processo pelos alunos e professores, as justifisatas hipoteses, o mapa conceitual da pesquisa, 0
planejamento assim como os textos coletados eagkiad

Na pasta consta o caderno de assessoramento daispes® qual professores e alunos
organizam seus planejamentos, escrevem suas sSintemgontam esclarecimentos e
encaminhamentos sobre as atividades passadasasfiiste caderno € fundamental para o registro
e acompanhamento dos trabalhos. Os professoresieatarem os alunos, deverdo té-lo as méos e
utilizé-lo para suas anotagoes.

Todos os alunos recebem também um caderno quensedseu diério individual utilizado
para registrar: 0 que desejar; para escrever degu® que achou das atividades e o porqué; o que
gostou ou ndo gostou; o que aprendeu com o sealhoalo que aprendeu com o trabalho dos
outros; as suas duvidas de conhecimento; as difides encontradas em seu trabalho; para apontar
alguma sugestéo etc. Pode-se perceber que edte didando bem e efetivamente utilizado pelos
alunos e professores, se torna um poderoso institorde avaliacdo processual e permanente. Para
isto € necesséario que os professores construamidloga produtivo para além das palavras de
elogio e auto-ajuda. Pesquisas em diarios de algnesse afastaram temporariamente ou que
abandonaram os estudos tém trazido importantesniafdes sobre possiveis causas destas
evasoes.

Tanto a pasta de projetos como os diarios indaiglWdevem permanecer sempre nos
nucleos para ndo correr risco de extravio e tamtbémao estar presente no momento em que se
precisa em fungéo das faltas imprevistas dos alio@®tidiano da EJA.

IV — A construcéo coletiva do planejamento geralide pesquisa

Elaborada a pergunta, a justificativa e as possiespostas iniciais realiza-se uma reflexdo
conjunta, professores e alunos, sobre quais aastgguintes seriam necessarias para se chegar a
respostas ampliadas, aprofundadas, radicalizaldé®radas a partir da colaboracéo dos envolvidos
e da utilizacdo de diversas fontes bibliograficasiricas.

O senso comum dos alunos é que uma vez feitagagar deve-se passar diretamente para
a coleta de dados e logo a seguir elaborar as usired, apresentar e pronto, esti acabada a
pesquisa. Para eles é tarefa para poucas horasioagpdias. Na EJA de Florianépolis, a pesquisa,
embora ndo com os rigores de uma pesquisa cientiéicnivel superior, necessita de certas etapas
para alcancar todos os beneficios educativos asgueopde. Ao perceberem esta complexidade
muitos alunos demonstram dificuldades e podem rsumgidangas radicais nos interesses
previamente expressos. Cabe ao professor lidar estas angustias e facilitar aos alunos a
compreensdo das vantagens deste procedimento angidexo e aprofundado.

Dos saberes prévios, a época da elaboracdo damfssgaos saberes reconstruidos a todo
momento no processo e mais significativamente r@ed fia pesquisa, existe a necessidade de um
planejamento que deve ser refletido por todos. Esistrucdo coletiva de caminhos aumenta a
probabilidade de autonomia das equipes durante @epso.

Para colaborar com este planejamento foi implendentamapa conceitual que ajuda a fixar
os conteudos a serem trabalhados sejam eles aaisefirocedimentais ou atitudinais.

A partir de todo este material é pedido a cadagdeppesquisa que escreva quais 0S passos
a seguir até o final da pesquisa. Depois, esterimafode ser reunido em um papel pardo,
transparéncia ou quadro-negro sistematizando ombampropostos.

Tem-se constatado a dificuldade de alunos e pafessia realizagéo desta tarefa. Muitos
relacionam o planejamento apenas com a coleta dlesddravés de livros, revistas, questionarios
etc. Mas o que fazer antes e depois disto poud serespeito.
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Procura-se passar a idéia de que uma casa coasternd saber realmente o que se quer
construir pode levar a resultados inesperados enm@wdesejaveis. Aprender a planejar e fazé-lo
coletivamente € um dos objetivos do processo egogatoposto.

E, portanto, necessario muita capacitacdo de ioekta fase.

V — O planejamento especifico da pesquisa

Depois de elaborado os caminhos, torna-se negesgde cada equipe se dedique a
transformar os caminhos gerais delineados coletwégnem acdes especificas e adaptadas as suas
necessidades e interesses.

O primeiro passo tem sido a construgdo de um roapeeitual com os alunos envolvidos e
todos os professores. Caso ndo se possa contalodosios professores reunidos em sala de aula,
0S momentos semanais de planejamento coletivo degeim espaco a ser aproveitado para que as
necessidades e interesses sejam de comum acoathelesidas diminuindo-se o risco de que no
futuro problemas de encaminhamento discordantegegam.

Selecionados os contetdos conceituais, procedaseatatitudinais pertinentes, planeja-se
as etapas seguintes e o cronograma presumidoe Bstase de se detalhar o que fazer, como fazer,
quando fazer e quem o fard, em funcdo do planejangemal j& explicado no item anterior. Cabe
aos professores neste momento auxiliar a equip@l&ér o planejamento inicial dos trabalhos.

No planejamento deve constar para cada equipenpahos, dois momentos de socializa¢ao
parcial dos conteudos j& compreendidos e das etaplizadas. A socializacdo final se torna o
momento no qual os argumentos e as conclusdegséseatadas. Estas socializagcdes parciais sdo
fundamentais para que contetdos sejam comunicadebaidos. Quanto maior o envolvimento
dos estudantes mais se pode garantir o sucessoreladzagem. Para isto tém-se tentado vérias
estratégias tais como: o grupo que apresenta e@ladlgumas perguntas que considera como
centrais e passa aos alunos para que eles as degpow diario individual. Podem ser também
perguntas elaboradas por professores. Outra pafsite é se solicitar sinteses destas
apresentagoes.

O que se tem constatado é a real dificuldade deosle professores em realizar este
planejamento mais detalhado da pesquisa. Emboiiadlee provisorio, um esboco do que seria “do
inicio ao fim” é fundamental para ajudar no movitoetha equipe em diregdo aos seus objetivos.

VI — A intervencéo dos professores

Um dos nos classicos do trabalho com a pesquésaainpreensdo ampliada do papel dos
professores e a efetiva atuagdo dos mesmos. Aaefiovanual do corpo docente é quase sempre
superior a 60%. O total desconhecimento da proppsttagdgica e das véarias estratégias ja
desenvolvidas anteriormente contribuem para umaiyeEsincompreensdo dos objetivos e uma
reagéo geral nem sempre positiva.

Tem-se esforcado, desde o inicio dos trabalhogrtesclarecer aos professores o seu papel
como orientadores das pesquisas, auxiliando-ogcelper sua atuagdo e a aplicagdo dos saberes
especificos de sua area do conhecimento.

E importante salientar também que, nesta propestagdgica, o professor é contratado ‘por
inteiro’. Isto é, com toda a sua bagagem de viaduindo tanto o especifico de sua area como tudo
0 que ele traz de consciente e ou inconscienteneemtexperiéncias e reflexdes.

Duas imagens se associam ao se espera do profies&IA: uma é a de um beija-flor que
vai a planta e ao mesmo tempo que se alimentassagagermina, portanto um agente de trocas
significativas. A outra é a do jardineiro que cudtfaterra, das flores, cuida do ambiente, para que
seja sempre o mais fértil e produtivo evitando,&ximo possivel, possiveis danos a plantagao.

Para ampliar as possibilidades de uma intervecoéstiva mais ampla e organizada e a
atuacdo de um professor-militante, jardineiro, &38gr e ndo de um professor-profeta deve-se
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organizar uma reflexdo com os professores de qea@stividades sdo sempre ou quase sempre
necessérias as pesquisas.

E solicitado a todos os professores que descomfedbvio. Ou seja, que na grande maioria
dos textos trabalhados nas pesquisas, muitas iaf@®s aparentemente faceis ndo séo
devidamente compreendidas pelos estudantes. Pes,vezprofessor considera algumas delas téo
normais e simples que nem passa por sua imagingagialguns alunos desconhegcam o significado
dos termos mencionados. Exemplo: palavras comoighé&ibmes de cidades e pessoas, cargos
politicos e administrativos, nimeros enormes do 2p bilhdes e niumeros muito pequenos ou
decimais, fracdes do tipo ‘um terco da populacéaielas, unidades de medida, escalas, termos
cientificos, abrevia¢cdes, numeros romanos, partescatpo humano etc. Enfim é enorme a
qguantidade de informagfes que podem passar deSpEsao professor e que podem criar falta de
entendimento geral dos contetudos estudados.

Se no 6bvio ja se tem que prestar muita ateng@gine o que um professor devera fazer
quando perceber que a informacdo € evidentementplega. O professor tem que ajudar ainda
mais. Se for preciso, ensinar muitas vezes e thea®diferentes aos alunos. Existem situagcdes em
que é imprescindivel o ler junto, escrever juntdgrder junto. E preciso ter sempre em mente o
cuidado de ndo estar tornando os alunos dependeotgsprofessores, pois se percebe a
aprendizagem a medida que o aluno consegue enufadar, aplicar sem a intervengdo direta do
professor. Por isto se solicita aos alunos queyzam socializacdes das tarefas realizadas e de
conhecimentos adquiridos, pois estes s&o Otimos emm® de se perceber avancos nas
aprendizagens.

Para superar as dificuldades de selecdo e compredns contelddos por parte de alunos, 0os
professores devem organizar momentos especificasabmos interessados. Uma outra forma € se
aproveitar os momentos de aula para todos os akma®das as turmas em horarios previamente
organizados pelo planejamento central e coletinoasal.

VIl — Instrumentos de avaliacéo

A avaliacao é processual, permanente, dialogiemistrada de varias formas todos os dias.
As analises dos diversos instrumentos sao realzaaa que o trabalho dos alunos, dos professores
e do nucleo como um todo seja sempre 0 melhory@ssi

A intervencao dos professores é fundamental pagaréentacdo e o redimensionamento do
processo. Os professores procuram perceber asld#des e ajudar efetivamente na superagao
delas, seja com orientag6es individuais ou em grsgia com palestras para toda a classe.

Eis alguns dos instrumentos formais criados e mhastti
¢ diario dos alunos com os seus depoimentos, sugestéealiacdes;
¢ portfélio individual dos alunos;
¢ pastas de projetos com o0 caderno de assessoramagfg conceitual, planejamento e
cronograma da pesquisa, materiais produzidos dagkis;
leituras e producdes realizadas, textuais ou r@oallinos e professores;
controles de frequéncia e de horas efetivamertaltradas presenciais e ndo presenciais;
caderno de registro dos professores;

socializagOes parciais dos projetos de pesquisa;

* & & oo o

encontros pedagoégicos semanais e seu caderncsge ata
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¢ (questionérios, ao final de cada ciclo de pesqgiisacando uma sintese sobre: os objetivos e

opinibes dos alunos, dos professores e da coor@enas atividades com 0s projetos; 0s

indicios de qualidade;

¢ portfélios das pesquisas com a documentacéo ds tzgleeus produtos e processos incluindo o

relatorio final da pesquisa;

¢ apresentacdes finais dos projetos;

¢ acompanhamento e registros de ex-alunos na formaldes e / ou questionarios;

¢ fichas de matricula e os dados da base informatizad

A seguir apresenta-se alguns aspectos a serenvatbgsrem alguns dos principais
instrumentos de avaliagdo da EJA de Florianépolis.

VIl — Algumas reflexdes e encaminamentos sobremdo portfolio individual

Portfélio: Um processo de selegéo e ordenacgdo de algumasmsqse reflitam a trajetéria de
aprendizagem de cada estudante.

Qual a diferenca de um Portfdlio para a compilacéale textos diversos guardados em
uma pasta?

o Clareza do objetivo desse procedimento de avaliagéo

Deciséo de qual trabalho seré selecionado

Reflexdo sobre a trajetéria da aprendizagem

Relaciona as produgdes com o contexto da apreretizag

Evidéncia das experiéncias vividas pelos alunasdarescola

O O0OO0oOo

Sugestdes de encaminhamentos dos trabalhos com atfédio:

R/
°

Criar um momento com a turma para discutir com sidantes sobre o Portfélio
individual. Para que serve um Portfolio no cursqual o objetivo da utilizacdo desse
procedimento de avaliagdo sédo questdes importpar@sserem pontuadas com os alunos.
Ao longo do ano criar esses momentos de sociabzag#@n os estudantes para que 0s
mesmos trabalhem com/no Portfélio.

Organizar nessas atividades um momento para questslantes reflitam sobre as
evidéncias armazenadas na pasta, socializem calmsasolegas, observem se todas estédo
datadas. No final ser4 muito interessante se tesa®vessem um pequeno texto relatando
seu entendimento do Portfdlio e sobre a experiéeiastar verificando suas producdes.
Esta atividade deve ser realizada, pelo menosiadd cada ciclo de pesquisa.

Ao professor cabe verificar quais as evidéncias egtdo sendo armazenadas na pasta.
Observar se elas (evidéncias) ndo estdo centrpdaasnas areas do conhecimento.

Na pratica docente o uso do Portfélio deve coniripara: Organizar as experiéncias e a
memoria escolar de cada estudante, possibilitaremtingento de pertencimento de
aprendizagem pelo estudante acompanhar a trajedérisada estudantes, verificar as
habilidades que estdo sendo desenvolvidas em cstddaate, como, por exemplo, a
escrita, a sintese, a organizacéo, entre outreefletir sobre a selec@o das evidéncias de
cada estudantes. N&o de deve ser uma amostraatioses trabalhos.

Sao vérias as formas de registro, por isso nao du&ssidade de armazenar apenas
producdes escritas. As professoras de artes deixarsugestédo de fotografar os trabalhos
dos estudantes. Isso pode ser feito com maquiri@ldigas reproducbes armazenadas em
uma pasta nos computadores da Sala Informatizadl&im\do ano esse material pode estar
sendo gravado em um CD para cada estudante.
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R/
°

Essas praticas de arquivamento que lidam com astnegy da trajetoria escolar, com a
memoéria, com a selecdo, com o armazenamento, comflexdo sdo processos de
letramento, de desenvolvimento de habilidades dé&e leitura.

Para cada nucleo é encaminhada uma pasta contertis tle autores diversos que
discutem sobre Portfélios, assim poderemos aprafuathda mais as discussdes e, ao
longo do percurso, ir percebendo os facilitadoress a@ificuldades para a utilizagdo do
Portfélio como procedimento de avaliacdo no cues&dA.

IX — O que se revela, o que se deve ver, em unia gagrojetos (Portfolio da Pesquisa)

Problematica

Interesse ou curiosidade dos alunos através dicatsva
Justificativa (por que - passado, para que - fyturo

Saberes prévios e hipoteses

Mapa conceitual

Coeréncia entre a problematica, a justificativa reapa conceitual
Caderno de encaminhamento

Planejamento da pesquisa — 0 que fazer, como fgazem faz, quando (metodologia,
cronogramay)

Material de pesquisa, complexidade dos textos

Organizagéao

Papel do orientador

Assessoria dos professores — intervencéo do poofess
Producgdes textuais dos alunos e dos professores

O que e como o aluno esté produzindo

Dificuldades e avancgos

Planejamento das parciais e finais

Saidas pedagdgicas, palestras

Esboco do produto final

X — Possibilidades de registro no diario individual

Na primeira pagina devera constar, pelo menosneerdo aluno, seu endereco, telefone e

data de nascimento. Procurar personalizar a capaaadernar o diario.
Anotar o dia do registro.

1- Relatar o que desejar;

2- Escrever o que fez;

3- O que achou das atividades, e por que?

4- O que gostou mais, e por que?

5- O que nao gostou, e por que?

6- O que aprendeu com o seu trabalho;

7- O que aprendeu com o trabalho dos outros;
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8- Duvidas de conhecimento;
9- Dificuldades encontradas no trabalho;
10-Alguma sugestéao.

O nucleo deverd organizar momentos diarios com pefessores para a sistematizagdo da
resposta a cada um dos diérios. Devera também pesmaomentos de socializa¢do volntaria por
parte dos alunos e professores destas produco@sfooma de aprendizagem.

Xl — Necessidades de registro no caderno de asaessato

Anotar o nome dos alunos do grupo e o nome do gsagmuver.

Nas primeiras paginas deverdo estar registradesbéematica e as possiveis hipoteses de solucdo
da pergunta / problemética.

Sempre anotar o dia do registro e quem o fez.

1- O que fazer (encaminhamento);

2- O como fazer o que foi encaminhado;

3- O que est4 sendo feito ou o que foi feito;

4- Conteudos debatidos, esquemas;

5- Conclustes do debate com o grupo dos alunos;

6- Alguma idéia, critica, comentério, sugestao.

24



! ESQUEMA DE UM CICLO
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.~ ................................. Relatérlo flnal ........................................................
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Na comunidade i CONCLUSOES

Saberes Reconstruidos



EDUCA(;AO DE QUALIDADE, COMO ASSIM?
José Manoel Cruz Pereira Nunes

Costumo frequentemente ouvir discursos de que siyadse fazer educacdo de qualidade
de varias maneiras, de varios modos, ou, didatioenfalando, por varios métodos. Do que oucgo
me pergunto? Estes varios fazeres dizem respaitesina educagdo? Quais sdo os objetivos desta
educacdo? Que educacdo é essa? Que qualidadea¢Boute qualidade” para qué? Para quem?
Onde? Educacédo em termos abstratos ou observ&ters@ntos de qualidade ou o tempo todo de
qualidade? Ensinar é diferente de educar? Os mdeosnsinar e a educagdo envolvida neste
processo tém relacdo entre si? A pratica de ems® objetivos da educacado tém relagdo? Enfim,
educacéo de qualidade, como assidh@ue quer dizer isto? Onde ela esta? Quem faafRdpufaz?

Por que e para que faz?

Como se percebe, um discurso de propor e fazemedlode qualidade ndo é uma tarefa do
mesmo tipo como propor e fazer um carro, um prédita roupa. Propor e fazer uma educacao lida
com pessoas, com o racional e o irracional; condicdas sociais concretas; com a boa vontade e
com a raiva; a angustia, os desejos, a paixaeo. ¢mn divida se ndo somos pretensiosos demais,
guando, como educadores profissionais, militan@spcometidos, profissionais competentes,
governantes honestos, trazemos para a escola eqssafuncao tais intengoes.

Educacgéo enquanto conceito é necessarianassirado, multiplicidade criado a partir de
problemastem umahistdria, € umaheterogéneses umincorporal, € absolutoe relativo ao mesmo
tempo, ndo é discursivo, ndo é proposicional. Acagéio enquanto conceito diz 0 acontecimento,
ndo a esséncia ou a coisa. O conceito de educagdé nma opinido, € mais propriamente uma
forma de reagir & opinido generaliz&da.

Pertencem aos problemas da educacdo coordenadastarmins. Coordenadas tanto
temporais (do passado, do presente e do futuro) cespaciais (onde). Substancias de todas
espécies, animadas e inanimadas, visiveis e ieisigensiveis e insensiveis, micros e macros.
Coordenadas e substancias que estdo em movimento,nenhuma hipdtese fixas ou
preestabeleciddsCoordenadas e substancias entrelacadas, envoleiiapostas entre si, jamais
independentes.

Ao longo do tempo e do espago, nesta ampliddo sigilplidades, vérias teorias procuraram
apresentar principios, objetivos gerais e espesifimetodologias, estratégias. Deram-se nomes,
surgiram apostolos de teorias, seguidores, int&greriticos. Sem procurar separar causas e
efeitos, tudo e todos nos envolveram e nos envolvemmesmo tempo que produzimos agdes
diretas ou indiretas sofremos acgOes diretas oueitad; sofremos agdes diretas e indiretas pelo
simples fato de existir e assim vamos reagindmdagivivendo.

Por onde pretendo refletir este discurso de edoaedualidade?

Primeiramente pela compreenséo de que, emboramxsbbabilidades de causas e efeitos,
também existe o improvavel, o irracional, o passionSao possibilidades de que nada do que
projetamos acontega, e por vezes, acontega exagmene nao projetamos. S&o possibilidades de
que o que fazemos ndo implicam necessariamenteuaoptpjetamos. S&o probabilidades de
estarmos sendo enganados a partir de nossa cestkjliboa vontade e inteligéncia. S&o
probabilidades que outros eventos estejam acomtecem outros espagos e tempos que também
influenciam o aqui e agora. Abandonar tudo? DeS8idfllaro que ndo. Muito pelo contrério,

2 para esclarecimento sobre estes termos: Gallo.Ideleuze & a EducacioBelo Horizonte: Auténtica, 2003, p.
46-50. Ou Deleuze , Gilles e Guattari, Félixque € a filosofia?Rio de Janeiro: Ed. 34, 1992, p. 27-34.

8 “Espinoza definiu a natureza ou o real como semda substancia Unica, mas com uma infinidade dmitds.”
Gauthier, ClermontEsguizoanalise Do Curriculo In Educacéo & Realidade. UFRGS. Vol. 27(2) jut/c2002. P.
146.

* Este movimento das coordenadas, este possivelagamento, envolvimento, composicéo, impossibititade dizer
a esséncia e a coisa “coordenada” é o que enterholq Deleuze & Guattari, op. cit. p. 33, cita goeconceito “néo
tem coordenadas espago-temporais, mas apenasdsdentensivas”.




coexistimos com tudo istaConvivemos com a multiplicidad€ompreender isto traz grandes

chances de ampliar nossa poténcia de agao.

Em segundo, que pensemos a nossa pratica ndondetsma das demais praticas sociais
simultaneas, anteriores e posteriores. Que nategxidtica desarticulada da vida e dos momentos
de nossos intercessores. N&o se prepara para, aeigeepara na vida. Se um intercessor na vida de
uma pessoa pode mudar muita coisa, imaginemossvitiercessoredNos somos intercessores.
Por exemplo: em uma escola o aluno estd comigoneeamo tempo com os colegas, as coisas e 0s
espacos. E afetado pelas minhas a¢des assim comadpm que o envolve e o envolveu direta ou
indiretamente e a tudo reage e age conscienteconsnientemente, direta ou indiretamente. Daqui
a pouco eu ndo o vejo e ele estard em outro espa&gn outro tempo, na escola ou fora dela.
Simultaneamente, embora diferentemente, acontereosopais destes alunos, colegas, amigos,
vizinhos enfim, tudo vai se transformando e seaafi.

Em terceiro; nem depois nem antes do primeiro sefjundo mas com e entre 0S outros
dois; na tentativa de dizer um acontecimento Edimagara repensar, com o leitor, a prética, os
agenciamentos que se organizam por coordenacdesgooes e alunos em momentos juntos em
um nucleo da Educacéo de Jovens e Adultos da Searbtunicipal de Educacéo de Florianépolis.
Para isto, apresento, a seguir, encontros, ageentam possiveis de realizacdo, com enorme
probabilidade, com todos os alunos em 2008:

- 0 aluno é recebido com explicagBes orais e esaitase como sdo as atividades do nucleo;

- é apresentado formalmente aos professores;

- recebe um diario individual para escrever suadan@ds, aprendizagens e duvidas diérias;

- os professores estabelecem um didlogo por estréeés do diario com o aluno;

- 0 aluno é solicitado a pensar na vida, em suassigleeles e em formular uma pergunta de seu
interesse a qual precisa dar uma resposta;

- conhece outros alunos e suas perguntas;

- escolhendo sua pergunta ou de outros colegasno déve realizar uma pesquisa;

- 0 aluno se agrupa pelo interesse da pesquisagpes zom alunos que desconhece;

- apesquisa, assim como a maioria das atividades, ¢i@ necessidade, da davida, da realidade e
do momento do aluno;

- 0 grupo recebe uma pasta para manutencao de stersamale pesquisa,;

- 0 grupo recebe um caderno de pesquisa onde stasgigue é fundamental na pesquisa como
assessoramentos, encaminhamentos dos professohesndntos, resumos e producdes dos
alunos;

- mantém contato, quase diario, com professoresrelepacdo conversando pessoalmente, lado a
lado;

- nem o grupo, nem o alunos se senta sempre no mMegarp

- alunos e professores realizam atividades em ansboemtilhento;

- 0 aluno procura pessoas da comunidade para cotaimrmasua pesquisa,;

- é convidado a opinar sobre pesquisas de outroegpalunos;

- éforcado pela proposta educativa, a ouvir e & tiden outras opinides;

- 0 aluno é estimulado e cobrado de registros di@noseu diario;

- é estimulado a estar sempre lendo um livro dergetesse;

- éforcado a comunicar no coletivo as etapas eras@digagens de sua pesquisa,;

- faz planejamento de sua pesquisa com professawsgas;

- percebe e é envolvido em conflitos e contradicéegrbfessores e alunos no processo da
pesquisa, tendo que aprender a lidar com isto;

- faz coleta de dados na comunidade através de opdstis e observacao;

- busca dados em bibliotecas e internet;

- busca dados em livros, revistas e jornais;

®“ O essencial sd0 os intercessores. A criaciosittercessores. Sem eles ndo ha obra. Poderasserap... mas
também coisas, plantas, até animais, como em Qestari Os Intercessores, in Deleuze , GilgsnversacdesRio
de Janeiro: Ed. 34, 1992, p. 156.

27



- faz leituras, fichamentos, resumos e sintesesithdile coletivamente;

- debate com colegas do grupo e professores em pegueEm grande grupo;

- ajuda outros alunos de diversas formas;

- 0 grupo demonstra iniciativa na pesquisa, pegandop pasta de projetos, iniciando seus
trabalhos por conta prépria na entrada e apo®ovaib;

- de vez em quando alunos e professores permaneaeathtndo nos intervalos;

- éinduzido a elaborar graficos e lidar com poragena e regra de trés;

- assiste palestras de professores e pessoas daidadein

- é estimulado e realiza atividades se expressando lieguagens variadas: espanhol,
dramatizacgdes, cartazes, imagens, desenhos;

- é orientado e estimulado em suas producfes deéapsender a se comunicar em acordo com a
norma padréo da lingua portuguesa por todos osgzoffes;

- socializa seus saberes em seu pequeno grupo, Tegyeupo, para professores;

- éforcado a se auto-avaliar e a avaliar o processo;

- o aluno é forgado, com a orientacdo dos professares responsabilizar pelos contetdos de sua
aprendizagem;

- é estimulado a refletir e a construir o seu prépuoiculo;

- aproducgéo do grupo e dos alunos é avaliada paparmoramento da prépria producao;

- 0 aluno acumula horas de producéo;

- é convidado a participar de atividades com compurtd

- |he é viabilizado ida a teatro, a outros espactiarais;

- visita organiza¢des governamentais, privadas eagges de bairro;

- grupos de pesquisa se reinem com professoresgpadaieconteidos comuns;

- os professores tém oportunidade de planejar cafatwte diaria e semanalmente;

- professores pesquisam e produzem textos especifiams as necessidades dos momentos
vividos;

- professores colaboram e ensinam nas pesquisasralpasua bagagem de vida;

- professores e alunos trabalham o conhecimento t& pas necessidades provenientes das
pesquisas;

- na maior parte do tempo os professores trabalhatadses e conversando com os alunos;

- 0s professores orientam o0s alunos a como lidaremm ®eus problemas de aprendizagem,
criagcéo e producao;

- professores criticam os trabalhos dos alunos gugos;

- professores e coordenacdo procuram, a partir d@esogo senso comum, ampliar aprofundar
radicalizar e elaborar conceitos com os alunos;

- alunos, professores e coordenacgéo avaliando enegpielo diariamente;

- pesquisam as probleméticas com os alunos;

- aprendem com as pesquisas dos alunos;

- professores se preparam para realizar socializagéess, palestras, aulas magistrais sobre
conteudos especificos necessarios para as pesquisas

- professores e coordenacao se ajudam nas tarefas;

- os professores ajudam os alunos a fazerem o quedsa e a elucidar suas duvidas;

- tentam descobrir problemas que atrapalham o movorsartial e pedagogico dos alunos;

- avalia-se o processo e a produgao para melhonae sejfaz e se fez;

- professores e coordenacao opinam sobre certificacéo

- alunos decidem sobre a sua vida inclusive cergifioa

Os aspectos centrais dos agenciamentos educasatizados, em poucas palavras, sao:
com os alunos — instrumentalizagéo, deciséo e nsgpdizacdo individual e social na vida; com os
professores — observacdo e orientagdo no proceseso;0 nudcleo como um todo — relagdo e
movimento; com a vida — entendimento e interveng@@mncional.
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Portanto, o respeito e o trabalho com os interessegssidades e problemas dos alunos nao
séo as finalidades inerentes nesta Educagéo e MEIO pelo qual se produzem as relagbes e 0s
movimentos para um entendimento e uma interveng&adional na realidade. E, o que qualifica
este entendimento e intervengdo intencional? Sagrigipios implicitos ou explicitos nas
atividades educativas citadas, nas relacdes e oasnentos.

Como exemplo destes principios, como atributosifigeaites, posso citar: dialogicidade,
necessidade, interesse, politicidade, paradoxissooplexidade, multiplicidade, singularidades,
pesquisa por problematica, aprendizagem, planefanuetetivo amplo permanente, solidariedade,
autonomia, responsabilidade, compromisso, sustédtate do planeta, socializagdo do
conhecimento...

Por que interesses, necessidades e problemasuthos & ndo dos professores, do sistema,
do mercado? Pelo respeito, pela busca do signdfjcpdlo momento, pelo senso comum como
ponto partida e nunca de chegada, pelo movimergtagdo desenvolvido, por tratar a estrutura do
conhecimento ndo de forma arbérea e sim como usmez com suas linhas de fuga, seu regime
de aliangas, suas mdultiplas possibilidades de dmsxa qualquer ponto, ndo se prestando a
hierarquizagbes, sempre no meio...

Por que pesquisa por problematica? Pelo movimemelagdo gerados com o aluno do
perguntar a vida, perguntar os modos de existéperguntar o mundo.

Convido, neste ou em outro momento, o leitor a gresisa pratica e sua escola. O que o seu
alunopode? O que o seu aluno faz? Sera que o que ele famvemomento € aproveitado em outro
momento? Para que serve o que ele 8&¥epara quem? Serve para quando? O que o professor
pode? Quem diz o que pode e o que ndo pode? O professatém conversa particular
regularmente com seus alunos? Sera isto imponpangetodos? Sera que aquele enorme esforco de
um ou mais professores conscientizando seus allmasia poténcia, elevando sua auto-estima,
fazendo-os perceberem suas possibilidades, prodogaarticipacdo cidada, ndo estara sendo quase
completamente prejudicado por um ou mais professeme funcdo de suas agbes/avaliagbes? Por
mais que vocé considere sua pratica de qualidsibehasta para que a educacéo seja de qualidade?
Que escola é essa que se pratica na sua escolg@é® a quem interessa essa escola? E essa a
escola e a educacgéo de qualidade? Como assim?

5 para aprofundamento do conceito de Rizoma, alémolutas ja citadas, Deleuze , Gilles e Guattalix.Rdil Platos.
Vol. 1. Rio de Janeiro: Ed. 34.r2impressdo 2004. p. 11-37.
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DA (?) AO PONTO ()): A PROBLEMATIZACAO COMO PROCESS O DE APRENDER

In Pesquisa: um jeito curioso e problematizadoa ganstruir conhecimento. Moraes, Roque e
Faria, Cristina de Faria. 2002

Neste texto, pretende-se reunir argumentos nodeerte defender a idéia de que a
problematizagéo constitui-se em um processo queiltonpara a reconstrugdo de conhecimentos
por meio da pesquisa, focalizando problemas sagatifios para todos os envolvidos. Nesse
exercicio de aprender, tdo importante quanto atisglu¢des, € vivenciar o movimento, o
crescimento que ocorre no caminhar, ou seja, @ndjzagens que acompanham o aluno em sua
trajetdria do ponto de interrogacéo (?) ao pomntal f{.), sendo este ponto final sempre o inicio de
uma nova interrogagao.

Pretende-se examinar, minuciosamente, o caminhpral@ematizacdo numa tentativa de
avancar no entendimento desse processo. Nessa bysochlematizagdo € vista como um ciclo que
pode reiniciar-se continuamente.

Por outro lado, podemos pensa-la, como constitdédemomentos, que ndo sdo estanques,
mas que se interpenetram e coexistem. Analisapsebdematizacdo através de dois grandes focos,
0 processo em si e seus resultados e as aprenikizage além desse processo.

O PROCESSO DA PROBLEMATIZACAO E SEUS RESULTADOS

Ao examinar a problematizagdo como um process@lifaese 0S questionamentos como
seus desencadeadores, a partir dos quais passeesstaicdo de um caminho para a procura de
solugdes, para a partir dele, alcangar o momentacataunicacdo e validagdo das solugdes
encontradas, concluindo-se com uma andlise doss ti® respostas e solugbes a que a
problematizagéo pode conduzir.

Ao longo dessa discussédo defende-se a idéia da queblematizacéo, iniciando-se com
qguestionamentos (?), desencadeia um conjunto des agitado para encontrar respostas (.), um
caminho que precisa ser construido no processas Esspostas ou solu¢cbes necessitam ser
comunicadas e validadas, ainda que reconhecendoresesua provisoriedade e a possibilidade de
novos questionamentos. Podemos considerar 0s ouasintos como 0 momento inicial deste
processo.

QUESTIONAMENTOS COMO MODO DE FAZER AVANCAR NA RECOSITRUCAO DE
CONHECIMENTOS: O INICIO DA PROBLEMATIZACAO

A problematizacdo pode ser compreendida como imdcia&om o questionar, o perguntar, o
alimentar duavidas. Estes questionamentos soment&o seerdadeiros quando partirem do
conhecimento que ja possui quem pergunta. NesteElsens questionamentos sdo uma estratégia
para avancar naquilo que ja se conhece, sendo gartprocesso da constru¢cdo de novas
aprendizagens.

A curiosidade e a divida precedem o questionam&ntecessario espaco propicio para que
elas sejam acolhidas e transformadas em questiotasngstematicos. Cabe ao professor oferecer
oportunidades na sua sala de aula para acolhg#lagprcionando o surgimento de perguntas,
indagacdes e desafios, desencadeando um processtwrga alunos e professores figuras que
compartilham a palavra e, consequientemente, o paaer ambiente de trabalho conjunto.

O questionamento, ainda que partindo de um conleetora existente, sempre aponta para
algo ainda desconhecido. A curiosidade em relagapua ainda ndo se conhece, proporciona ainda
mais duvidas que impulsionam para além do que Bewito, desencadeando questbes ainda sem
resposta. E a problematizaco.

No dmago desta abordagem, o questionamento pagsauana sistematica permanente na
sala de aula, transformando-a em ambiente onddiadades giram em torno de diferentes
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indagacdes do grupo. Todos questionam-se contimteami@zendo uso das suas proprias idéias,
confrontando-se com os conhecimentos cientificwarsformando suas indagacdes em problemas
a serem resolvidos através de pesquisas variadas.

Na problematizagdo é importante que o professdiat@féias flexiveis sobre os conteddos,
pois esses certamente irdo extrapolar os dos Iidiicos, superando o programa e integrando
conhecimentos, oportunizando uma interdisciplired@ pratica. Os problemas levantados
transitardo por diversas areas de conhecimenta@abde uma complementaridade na biologia,
quimica, fisica, matematica, historia, geografieiéncias sociais, entre outras. Dai pode resultar,
segundo caracterizagdo de Morin (2000), um conhetion pertinente, possuindo um caréater
multidimensional, procurando nédo isolar as partesodo, mas analisando o problema em todas as
suas dimensoes.

Diversos tipos de problemas e questionamentos paefaergir a partir da mediagéo do
professor, cabendo a ele o papel de organiza-lofomiea a nortear o processo, sempre em
conformidade com a realidade da turma e da escola.

Os problemas podem transitar pelas mais variadeas.arabrangendo, como ja foi
comentado, conhecimento de diversas disciplinagretamto, é importante destacar que o0s
verdadeiros problemas originam-se no conhecimeuntcog alunos ja possuem e nao nos conteldos
das disciplinas. S6 assim seréo significativos. fuoblema neste século, utilizando uma idéia de
Zabala (1998, p. 161), deveria partir de uma s#aagroxima a realidade do aluno, que seja
interessante para ele e Ihe proponha questdessspyacisa dar resposta.

Quando, assim procedendo, 0s problemas resultaétegeralmente abertos, complexos,
podendo produzir uma diversidade de solugbes eostsp Nisto incluem-se questdes sociais,
especialmente relacionadas as comunidades em gakiruss se inserem, questdes que por sua
propria natureza admitirdo sempre muitos encamiehéos. Ndo sdo questionamentos fechados e
lineares que poderdo produzir os maiores benefttaogroblematizacdo. Ao contrério, problemas
praticos e reais sdo do tipo divergente, possibilib discussdes e didlogos em que os alunos terdo
condicOes de desenvolver suas competéncias camasretargumentativas. O esforgco em encontrar
solucBes para este tipo de problemas levara osslarenvolverem-se com a comunidade e suas
dificuldades, fazendo-os procurar solucbes paras sproprios problemas, desenvolvendo
competéncia politica. Ao mesmo tempo estardo rétondo conhecimentos que ja possuem.

Os questionamentos originados conforme as discsissiieriores, conduzem, naturalmente,
a procura de respostas para as perguntas e prablevaatados.

A PROCURA DAS SOLUCOES: UM CAMINHO CONSTRUIDO NO PRESSO

Na procura de solugdes, os alunos realizam pesguisanindo informagdes de diversas
formas e fontes. Isso pode se dar por meio de tartsibliografica, contato com pessoas, acesso a
Internet, além de reunir informagfes que o grupooaheca. Igualmente, procurar entidades e
organizacdes civis (ONGS) relacionadas aos asspnttesser uma boa idéia.

E importante aceitar que o aluno sempre possuirakaber sobre os fenémenos trabalhados
e que, iniciar o trabalho a partir desse conhedimén essencial para que, tanto o caminho
percorrido como as solugdes encontradas sejanfisajivias.

Tendo isto em consideragédo € importante, no momaiial da problematizacéo, investir
na explicitagdo dos conhecimentos prévios dos aluBstes precisam falar sobre o que sabem e
comunicar seus proprios conhecimentos. Esses sgbeeisam entdo ser integrados na procura das
solugdes, juntamente com outros conhecimentoenaicoes reunidas pelo grupo. Isso possibilita
fazer avancar os conhecimentos prévios dos altmwsndo-os mais complexos.

O passo seguinte é a construcdo das solucdesndespmin as perguntas que os alunos se
fazem, agora ja transformadas em problemas. A senélias informagbes leva a construir
possibilidades vélidas de solucéo, indicando caosrdn percorrer, e mostrando que relagbes séo
importantes para desenvolver um raciocinio queorgp ao problema levantado. Partindo disso,
organizam-se informag6es de modo a articular idéiasendo argumentos, desconstruindo e
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reconstruindo saberes através de andlises em goupivslividuais. Estas anélises fazem uso dos
conhecimentos, estabelecendo relagdes que prodingréteses de solucéo para o problema.

Para chegar nessas hipoteses, um dos procedimestessarios é saber descartar
informacdes. O descarte € necessario em fungcdarddinecionamento que se da na busca da
solucdo, numa tentativa de tornar cada vez maiaschs idéias. Encontrar uma solugéo significa ir
de uma desordem para uma ordem; isto implica edimirformagfes em excesso.

O processo de chegar a respostas ou solucbes pordédneio de desconstrugcbes de
conhecimentos existentes, no sentido de uma reagést propria dos participantes. E um ir de
interrogacdes (?), possiveis perguntas, para pdmtopossiveis afirmativas que sintetizem as
solucBes construidas. Da mesma interrogacdo podgiman-se Vvarios pontos, ou varias possiveis
respostas.

O caminho da pergunta até a resposta néo é linear.

Cada problema requer a construgdo de um camint® s respostas. Constitui um
processo de investigagao, um processo de pro@oastrucao.

Encontrar solugdes exige envolvimento de quem peocespostas.Na sala de aula, implica
uma caminhada em que 0s alunos precisam tomaatiuas e envolver-se ativamente no processo.

O caminho da problematizacdo passa pela definigdprablema, elaboracéo de hipoteses
de possiveis solugdes, testagem e coleta de inf@esa sua andlise, atingindo-se, a partir disto, a
respostas mais adequadas. Essas precisam ser &midamem argumentos construidos e
defendidos ao longo do processo. Nisso incluenesards e interlocugbes com teoricos, mas
também o uso de dados da pratica a que os probleenasferem.As respostas precisam ser
fundamentadas tedrica e empiricamente num procd&ddgico em que diferentes opinides
precisam ser respeitadas, até mesmo quando argagoni

O que acaba de ser posto j4 evidencia um caminimpreeem aberto, carregando de
incerteza e de inseguranga. O processo da prolegid, nesse sentido, exige que o0s
participantes compreendam que as solugbes quer@emsinunca estdo acabadas, podendo, elas
proprias, serem submetidas a novos questionamentesisdes. O processo conduz ndo a uma
Unica resposta correta e definitiva, mas apontavgossibilidades, em que uma é assumida como
mais adequada, exigindo-se que se argumente adaesea.

Tudo isto pode ser compreendido como um moviment@sentido do aprender.Também
pode ser visto como uma caminhada da desordemapardem, em que a pergunta representa a
desordem e a resposta um movimento no sentido @deaundem. A incerteza do processo é que
diversas aprendizagens podem resultar de uma npEiganta. De um dnico ponto de interrogagéo
(?) podem surgir diferentes pontos (.).

COMUNICACAO E VALIDACAO DAS SOLUCOES

Atingir uma resposta para um problema, soluciomardesafio ndo acaba simplesmente na
solucdo. Essa necessita ser comunicada de uma émmmareensivel, mostrando-se também como
as respostas foram obtidas. Comunicar resultadasnderocesso de solucéo de problema envolve
escrever relatorios. Essas produgdes necessitarartee cada vez mais claras. Isto constitui o
momento final do processo de solu¢éo de um problema

Se toda solugdo de um problema pode ser concloida@io de uma producgéo escrita, esta
somente se completa quando se evidencia a validaderesultados atingidos. Esta validade
necessita ser construida e demonstrada. Nistotieaceixerce um papel essencial. As solugdes
necessitam ser submetidas a critica de colegapmtiEssor para que se demonstre cada vez mais a
sua validade. Nisto ficard evidente como as sokigdepostas, efetivamente, conseguem resolver
0s problemas préticos focalizados.

Para que as solucBes atingidas sejam validas &prgge sejam fundamentais. E preciso
reunir argumentos tedricos e praticos. Argumenedsidos sdo obtidos da literatura consultada;
argumentos praticos ou empiricos tém sua origem daaios coletados na realidade a que a
problemética se refere. A combinagdo de argumeatogos e empiricos ajuda a fundamentar as
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solucdes propostas. No conjunto, estes argumeatts mais representam do que as aprendizagens
que a solugéo dos problemas possibilitou.

Ao longo desse processo de validagdo é precisootesciéncia de que nenhuma solucédo é
definitiva e Unica. Sempre poderd ser criticadaulstifuida por outra mais atual e melhor
argumentada.

As solugbes propostas como resultado da probleagétiz devem ter qualidade formal e
politica. Por qualidade formal entende-se que deestar fundamentadas numa légica, néo
contendo contradi¢cdes. Uma das formas de garagtiabidade formal é utilizando as ferramentas
da ciéncia. J& a qualidade politica e ética dascdek referem-se a sua validade em termos de
possibilitar intervencdes na realidade a que sereef. A qualidade politica é especialmente
importante em problematicas sociais.

Todo o processo de validagdo e fundamentacdo tesstd intimamente relacionado a
avaliagdo dos questionamentos do processo de eolugiposto e dos resultados obtidos. E
importante que seja um processo participativo emtqdos os envolvidos contribuam no sentido
do aperfeicoamento das solu¢des construidas, assimb da comunicacdo competente das
mesmas.A avaliacdo do processo de problematizagosdtr uma empreitada coletiva.

Assim, a producdo escrita € uma forma importante de concluir o processo da
problematizagcdo.As comunicagbes precisam passaumoprocesso de validacdo, incluindo-se
interlocucdes tedricas e empiricas. As resposttidasbe as producdes que as expressam precisam
ser qualificadas.Isto pode ser construido atraeésml constante processo avaliativo que perpassa
todos os momentos.

3Este texto integra um conjunto de fundamentacéfsces dentro de um projeto que visa a qualificadacacéo
cientifica em escolas de ensino fundamental e médiaogumentamos a favor da producdo escrita conmoafae
validagdo e comunicacdo de resultados obtidos, re@mhecemos também outras formas criativas e agaldra
apresentacdo de resultados (teatro, musica, dessoho

RESPOSTAS E SOLUCOES

Respostas ou solugbes de um problema sdo o praduiovestimento da tentativa de
resolver as duvidas ou desafios criados na fasmlinia problematizacdo. As solucdes representam
a meta final, ainda que geralmente provisoria, rdogsso de problematizacao.

Dependendo do tipo de problema as respostas poeleabertas ou fechadas, multiplas ou
Unicas.Ainda que se possa admitir trabalhar conblpmmas de resposta Unica e fechada,
entendermos que sdo mais desejaveis questionangreo®m respostas ou solugdes variadas, ja
que estas implicam um envolvimento mais reflexéialogico e argumentativo dos alunos.

A valorizagdo do questionamento que conduz a nt@stigolugdes também implica a
necessidade de o professor estar aberto para radéésentes posicionamentos dos alunos,
possibilitando a cada um deles defender seus argame explicar os caminhos percorridos para
chegar as solugdes propostas.

Ao enfatizar tipos de problemas abertos e divesgem professor precisa ter presente que as
respostas e solugdes obtidas contém sempre inagrteao sempre incompletas.Cada solugéo
representa um tipo de raciocinio que dificilmeribeaage todas as dimensfes do problema.Nesse
sentido é sempre uma reducéo.A solucéo nuncalgériingca € definitiva.

Ainda que problemas abertos solicitem dos alunag;8es criativas, essas necessitam ser
adequadas aos questionamentos propostos.As respostésam corresponder as perguntas feitas.
Necessitam ser vélidas. Esta validade precisam®traida e argumentada.Assim, mesmo que se
possa ter diversificadas respostas, cada uma pidesa ser fundamentada em argumentos légicos
e consistentes.Isto representa a qualidade forasssa@lucoes.

Também € importante considerar o que poderiamosntiear de qualidade politica das
solugdes. Estas precisam ter validade para o gsmgwl, ao qual se referem.lsso se aplica
especialmente para problemas de natureza sociaktamo, também € importante que esta
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discusséo seja feita em relagdo a problemas qudaséeam mais desta perspectiva. Qualidade
politica de uma solucéo é sua possibilidade deanjmdhtervir na realidade a que se refere.

A solugdo ou resposta € o produto final do processproblematizaco. E importante que,
valorizando especialmente questdes abertas, enfstizeu carater de permanente incompletude e
de incerteza, exigindo sempre uma validagcdo e fuedtacdo para que seja de qualidade.
Associadas a solucdo dos problemas propriamentss, diambém é parte do produto da
problematizagdo um conjunto de capacidades de amagéio e de defesa das proprias idéias que
se espera que os participantes do processo possamvadlver ao longo do trabalho.

PARA ALEM DO TRABALHO

A problematizacdo n&o se esgota no processo dé&rwpds de solugdes, nem nas respostas
encontradas. Envolve também um conjunto de apragelis e de mudancgas na sala de aula que
qualificam todo o processo para além das pergRjasrespostas (.).

Nesse sentido, aborda-se, inicialmente, algunsltaeiis complementares a solucdo de
problemas, para a partir disto focalizar-se nasftoamacdes de sala de aula que o processo exige.

RESULTADOS QUE VAO ALEM DA SOLUCAO DOS PROBLEMAS

A problematizacdo ndo se esgota em si mesma.Passoriada a ela, todo um conjunto de
aprendizagens. Possibilita desenvolver a criatdéddos sujeitos envolvidos; ajuda a pensar por
conta prépria, tendo como consequéncia o desenmvehtd da confianga em si mesmo.Tudo isto,
entretanto, exige saber ser critico e saber recelieas, conduzindo a qualidade formal e politica
de todo o processo da problematizagéo.

Os sujeitos, ao se envolverem na solucdo de desgii@cisam saber construir varias
alternativas de solucéo, escolhendo dentre elasa#s adequadas. Para isto requer-se intuicao e
imaginacao.

Os processos criativos de intuicdo e imaginacad@mtesleiam o aprender a aprender,
desenvolvendo a capacidade de pensar e raciocamacomta propria. Solucionar um problema
exige saber articular os proprios pensamentosr satmlhar com os conhecimentos que ja se tem.
Desenvolvem-se, assim, a auto-aprendizagem e ecantecimento.

Na medida em que os alunos envolverem-se nestesssas, desenvolvem, gradativamente,
uma melhor auto-estima e auto conceito. Adquirenfi@nca nas proprias capacidades. Cada vez
mais acreditardo em si mesmos, construindo umaiacmaf maior em seus potenciais para
solucionar problemas.

A construcdo de um processo produtivo qualificaésa@ucéao de problemas exige expor-se.
Cada participante necessita saber fazer criticaber recebe-las, ainda que sempre com respeito e
valorizando o trabalho do outro. Isto implica desdwver uma capacidade de didlogo, com divisdo
do poder da palavra, tanto entre colegas como prufessor e alunos. E preciso saber reconhecer
os limites de cada participante, respeitando-oss mh@safiando-os constantemente para sua
superagao.

Ainda que todos os participantes, ao se envolvenemproblematizagdo, ja tragam
desenvolvidas capacidades de criticar e recebiras;i também a solucdo de problemas ajuda a
qualificar estas competéncias.

Visto, desta maneira, a problematizacdo represemigprocesso de desenvolvimento de
competéncias tanto no sentido formal como poli#cprimeira pode associar-se com o aumento da
capacidade de comunicar-se com competéncia, ordnoan por escrito. Nisto, faz-se uso dos
modos de operar da ciéncia. A segunda esti asaamau as capacidades de intervir nas realidades
em que os sujeitos se inserem. Solugdes criatdsmecialmente de problemas sociais, devem ser
capazes de produzir melhoria nas realidades a queeferem. Qualidade formal e politicas
combinadas representam parte do desenvolvimemrgraitdos sujeitos envolvidos.

No desenvolvimento deste conjunto de competénaasencial a mediacdo do professor.
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PAPEIS DO PROFESSOR NA PROBLEMATIZACAO

A problematizacdo implica mudancas tanto dos pa@éigprofessor como também no
ambiente de aula. O professor passa a mediadentisando tanto a producgédo individual como
coletiva. Solucionar problemas passa a ser umlh@lz@operativo em que 0s participantes, mesmo
sendo criticos e exigentes, estabelecem relacétgasf e de apoio mutuo, num continuo processo
de reflexédo e de avaliagdo coletiva.

Quando o professor opta por trabalhar em sala ldecam base na problematizagéo, exige-
se uma mudanca de posicionamento em relacdo afusgées em classe. Do “dar aulas” seu papel
passa a ser mediar o processo construtivo do atu.mediagdo junto aos alunos consiste num
processo que impulsiona o aluno para o aprendes, @a&olugdo dos problemas propostos para
estudo.Isso exige uma atencdo permanente, no ceateidocalizar as necessidades dos alunos. E
isso que Demo (1997) denomina um processo prod@oampanhado. Nisso estd incluida a
avaliacao.

A mediacdo do professor no processo de problengatizada-se tanto num sentido de
acompanhamento individual dos alunos, quanto dmi@agdo do grupo como um todo. E preciso
saber valorizar tanto a producéo individual conuwmlativa. Na questio da produgdo escrita, como
resposta as solu¢des construidas em relacdo dolerpes emergentes em aula, a énfase estad na
producéo individual, ja que todos os alunos net@asigualmente desenvolver suas competéncias
de escrita e argumentagdo. Entretanto, mesmo quedacdo deva ser individual, todos serdo
sempre responsaveis pelo avango coletivo. Todosispra contribuir para uma construcdo
qualitativa de solugdes para os problemas propostos

Com isso, enfatiza-se que, tanto a elaboracaoatdegonas, como a procura das solugdes e a
explicitagdo dos resultados obtidos, todos comstiturabalhos coletivos. A problematizacdo se
consubstancia numa pedagogia de construgdo conjlodia o processo implica uma ajuda mutua
entre colegas, cabendo a responsabilidade da gdaldb produto final a todos. Assim, o clima de
aula voltado para investigar problemas ndo é depetigiio, mas de cooperacdo. Mesmo assim, é
de critica aguda e fundamentada das producdesids 63 participantes.

O que acaba de ser colocado implica um ambientsatdede aula com relacionamentos
positivos entre colegas e entre alunos e profesSsomo sublinha Restrepo (1998), todo tem
“direito a ternura”, significando que na sala d&aaiimportante que sejam valorizados ndo apenas
relacionamentos cognitivos, mas também afetivoplitando todos os sentidos. A valorizagédo do
afeto e respeito mutuo podera dar origem a um gtirdutivo e de apoio matuo entre colegas e
professor. Entretanto, respeito e afetividade maplicam frouxiddo e falta de rigor. A critica
fundamentada e rigorosa néo exclui a afetividaolé®@m relacionamento entre os pares.

Finalmente, é preciso enfatizar outra fungcdo ingmtet do professor na conducdo da
problematizagcdo em sala de aula. O importante n&pehas a solucdo obtida, as respostas
construidas em relacdo aos problemas em que skz#ocAs aprendizagens de processo Sao
igualmente importantes. Por isso, é preciso querafegsor faca sua mediacéo, provocando,
constantemente, uma reflexdo como acompanhamenprodesso da problematizagdo. Significa
valorizar o pensar sobre como se pensa, pensae sobro se soluciona os problemas. Isso pode
propiciar a todos os envolvidos crescer em suagpetdncias de resolver problemas. Quando isso
efetiva, essa mesma reflexdo pode passar a fader gmavaliagdo de todo o processo, podendo
qualifica-lo cada vez mais.

CONSIDERACOES FINAIS
Nesse texto, 0os argumentos propostos foram agrapachodois conjuntos. Em primeiro

lugar, focalizou-se o processo; a partir disso, mexaram-se algumas conseqiiéncias da
problematizagéo sobre os participantes e a sadalde
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Com isto, pretendeu-se reunir argumentos no serdidlodefender a idéia de que a
problematizagdo constitui-se em um processo densgtmgdo de conhecimentos por meio da
pesquisa, focalizando problemas significativos pados os envolvidos, tentando dessa forma
mostrar que 0 movimento e 0 crescimento que oawsse caminhar é tdo importante quanto
atingir solugdes. Podendo ser entendido como urregsn de aprender que vai da interrogagao (?)
ao ponto (.), processo que, além de respostag)jziradempre novos questionamentos.
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A PESQUISA COMO PRINCIPIO EDUCATIVO
Autoria: Gilvan Miller de Oliveira (10 08 2004)

A pesquisa como principio educativo: construcdetiva de um modelo de trabalthd
Gilvan Mller de Oliveir§2]

Introducéo

A pesquisa, entendida como principiocativo, tem sido tema de véarias obras nos ultimos
anos. Esse texto tem menos a pretensdo de diadogaeles do que de sistematizar principios e
formas de trabalho que emergiram da experiéncipasguisa do Programa de Aceleragdo da
Secretaria Municipal de Educacéo de Floriandpalisegundo semestre de 1999 e especialmente
em 2000. Trata-se da construgdo de um modelo Bellia para o ensino fundamental em um
processo coletivo: consultor, professores, equgrkagdgica, alunos se envolveram no executar e
no pensar a pesquisa e seu funcionamento. Desse, podemos dizer que construimos uma
pratica socialcomplexa eliminando a tradicional dicotomia entre teorigrdtica, entre os que
pensam e os que executam. O resultado fomodelo de trabalh@ncorado na experiéncia dos
professores participantes e, por isso mesmo, tigd@em seu funcionamento. Apresentarei aqui um
série de oito principios derivados e ao mesmo tesspoituradores desse modelo.

Percepcdo fundamental para o modelo € a de quelipastfo é algelevadg sublime
dificil, a ficar restrito as universidades (e mesmo I§dasgraduacdes) mas uma prética cotidiana:
uma forma de se relacionar com o conhecimento. @ngortanto, estender essa forma de
relacionamento com o conhecimento para todos awesetda sociedade, quebrando assim o
monopdlio de certos grupos ao seu acesso privilegia ndo ao conhecimento somente, mas
sobretudo &rma como se acessa/produz o conhecimento

Comecei trabalhando com pesquisa enquanto princfgiocativo para grupos nao-
académicos como consultor e docente dos programdsrchacdo de professores da educacdo
escolar indigena. O trabalho com professores indgyeos levou rapidamente a admitir que o
Estado, as secretarias, 0s consultores, pouco ssdi@ as culturas indigenas e que os professores
indigenas sdo aqueles que sabem e que devem, @méaroom o0s ancidos, as liderancas,
sistematizar seu conhecimento. Em uma situacdo estacestava dada a condi¢do basica para que
a pesquisa se instituisse: faltavam aos 6rgaogisfie aos seusxpertsa consciéncia ddominar o
conhecimentdqum conhecimento) a spassadoaos professores para elegransmitiremaos seus
alunos.

Nos confrontamos assim com a idéia - muito conoretde - de que o professor e seus
alunos sdo os produtores do conhecimento. Digotémzoncretamente’, porque na teoria iSso €
facilmente aceito e foi j& incorporado como chae® ampla gama de propostas. Na minha
experiéncia particular a educacéo escolar indijena ponto de partida para pensar a pesquisa
como processo ininterrupto de producgdo de conhetarenquanto principio educativo.

12 Questéo: interesse e conhecimento

A base para o funcionamento da pesquisa idteressedas pessoas que participam do
processo educativo e isso comeca fazendo tode@rlga. O ensino em que as pessoas participam
sem saber exatamente o que estéo fazendo aliyentardo que aprendem, que reflete o interesse
dos grupos que determinaram o que vai entrar nderrdmado curriculo e qual é a ordem na qual
um assunto deve ser apresentado tem, por definigiopaixo nivel de mobilizagdo. Aquele
conhecimento, supostamente i, ou tdouniversal (ou outra categoria qualquer utilizada na
justificativa que faz dele ‘conhecimento escol@dp encontra eco na percepgao dos estudantes e
ndo passa a fazer parte da sua vida, ndo funciorgard alterar praticas, quaisquer que elas sejam.
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Na experiéncia da pesquisa partimos do principiqu#ecada um pode expressar quais S&o
seus interesses, e esses interesses ndo serderddepr "Teu interesse vale, j4 o dela ndo vale. Se
tu tens interesse por doengas, o teu interesggténle, mas o dela por pagode ndo € legitimo. Tais
probleméticas podem ser da ou estar na escolaasna®bleméticas tais e tais ndo”.

A rigida definicdo do que é conhecimento escoldo gue ndo é tem amplas consequéncias
sobre as probleméticas - e portanto os interesspee -excluimos da escola. Excluir da escola
interesses significa excluir as proprias pessoagjum esses interesses sdo expressdo. SO temos
como mobilizar as forgas das pessoas que compantiisse evento social de importancia da escola
e da educacgédo formal quando acreditamos que osrgeresses séo legitimos. Se os interesses ndo
sdo legitimos, se o interesse do aluno pela questioy ndo esté a altura da escola, entdo esse
aluno ndo tem como participar plenamente do psocde criagdo de conhecimento.

A pesquisa se inicia, portanto, atradésum levantamento — dialégico — sobre o qué os
alunos gostariam de saber, de estudar, sobre gbépraticas gostariam de atacar, que mistérios
gostariam de desvendar. Comegamos recortando lalemidticas que vao conduzir os trabalhos por
um determinado periodo de tempo, criando, nas sié@s em pequenos grupos e em grande grupo,
0 objeto da pesquisa.

2% Questéo: A unidade de trabalho é a problematica

A pesquisa se alicerga sobre os interesses dasagessem como unidade de trabalho a
problematicae ndo, como muitas vezes se acreditarog ou oassunto A grande armadilha da
"pesquizinha" escolar (o que normalmente € chandadoesquisa tradicionalmente na escola), que
€ outro nome para copia, é achar que a pesquétaébbre o tema. “Vamos pesquisar a formiga,
ou o Brasil, ou vamos pesquisar Florianopolis”. N&@ossivel pesquisar temas, mas somente
probleméticas: preciso ter perguntas para serempomdflas. Fazer pesquisa € responder a
perguntas cujas respostas ndo tenho de antemagueStazer perguntas ndo é tao facil quanto
parece. Fazer perguntas ndo é banal. Muita gerdesaBe fazer perguntas, desenvolver as
perguntas, associar conjuntos de perguntas de mddonar probleméticas. Muitas pessoas tém
dificuldades em entender determinadas questbeuu@ango conseguem formular as perguntas
adequadas sobre elas.

Quando as professoras participantes do processararar que comegam desenvolvendo as
probleméticas, isso pode parecer, para quem ndwecero processo, uma questdo relativamente
Obvia, mas ndo é. Desenvolver as probleméticadfismyrsaber o qué nés queremos saber e
perceber isso ndo se da de imediato, ja que ooojebnstruidoO quends queremos saber precisa
ser construido da mesma forma que as respostaguguemos ou podemos dar a essas perguntas.
Por isso, para determinar quais as problematicaygo ser pesquisadas durante um certo periodo,
precisamos de tempo - algumas semanas, as velesliscussdo e de constru¢cdo do objeto de
pesquisa que vai ser desenvolvido naquele periodo.

O que conduz a pesquisa entao ndo € o tema, a&@ssunto. Enquanto acreditarmos que
pesquisamos um tema, ndo faremos pesquisa. Por Gu&Bue nds precisamos primeiro
desenvolver as perguntas que queremos respondemddsdemos perguntas ndo temos como
procurar respostas.

3% Questdo: a construgdo do conhecimento precisa dent®s focais

As praticas escolares, em nossa escola tradicisaaaracterizam por serem fragmentarias,
por ndo terem centro. O professor de matematiéafastndo uma coisa, 0 professor de portugués
outra, as sequéncias de matemética se sucedemnmugese geja um elo que ligue essas partes, elas
ndo conduzem para um centro, ndo ha um centro guéine o conhecimento transmitido ou
apropriado na escola. A pesquisa fornece um caotredor do qual se organiza o conhecimento:é
0 ponto que aglutina o conhecimento, seu pontd.f&ean um foco desse tipo, 0 que temos € uma
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imensa dispersdo do campo, sem que seja possiuehmaluno e nem ao professor compreender
porque aqueles conteludos aparecem naquela ordenguEeles servem, como relaciona-los.

Falar em centro ou em foco implica na possibilidage estabelecer relacdes. Ndo héa
processo de amadurecimento ou crescimento intaelesum o estabelecimento de relagbes e € ai
gue a pesquisa se torna fundamental: uma vez kstmlmeum percurso a ser realizado, suas
necessidades internas déntido e lugais novas informag¢des ou conhecimentos adquirldes.
significa dizer que a pesquisa produz um centrovippoio. Cada pesquisa em realizacdo ou
realizada estabelece um centro, centro diferentdedoutra pesquisa, porém um centro. Naquele
momento em que a pesquisa estd acontecendo exigiento focal para o qual o conhecimento faz
sentido. Quando passamos de uma pesquisa a outtayms o centro, esse centro se desloca para
outro lugar.

Ao contrario de uma forma curricular baseadageade de disciplingsque mapeiaegides
de conhecimento sem cente pesquisa fornece sempre, provisoriamente, @i organizacao
do conhecimento.

4% Questdo: o principio educativo da pesquisa é unirgal e universalizavel.

A pesquisa - como meio de adquirir conhecimenttuarano mundo, processo préprio do
ser humano - ndo tem limitag6es técnicas: naditeitacdes de idade dos participantes ou de grau
de conhecimento prévio, mas é um processo univerpaktanto universalizavel enquanto pratica
educativa. A crianga ndo precisa nem mesmo saberdscrever para fazer a pesquisa, porque a
escrita e a leitura séo instrumentos para a prodygia a criacdo e para adquirir conhecimentos,
ao lado de outros instrumentos. A escrita e arkeigfio apenas os instrumentos mais explorados
numa sociedade como a nossa, que € uma sociediediajenas ndo sdo os Unicos, de onde ndo
haver limitacdo de idade nem limitacdo de conhegimprévio. O sistema de trabalho baseado na
pesquisa ndo pressupde pré-requisitos, ndo trabathaa perspeciva de que ha sequéncias Unicas
para se chegar ao conhecimento.

N&o precisamos comegar por aqui para chegar lApodsmos comegar por muitos lugares
diferentes, conforme o grupo de interesses dagpaes®m quem trabalhamos. Pesquisar é possivel
a todos, em todas as idades, em todos os nivegrdecimento por que é proprio do ser humanos
se fazer perguntas sobre 0 mundo e buscar respastasssas perguntas.

5% Questdo: antropologia

Para que a pesquisa funcione como principio edwucatiecisamos de uma antropologia
prépria, quer dizer, de uma viséo particular do élomQual visdo? A visdo de que as criangas nao
estdo na escola para perturbar, ndo estdo na gs@ancomodar, ndo estdo na aula para fazer
bagunca: elas estdo ali em busca de alguma carsdyueca de conhecimento, do prazer e da
poténcia que o conhecimento proporciona, em buasaclaves de compreensdo do mundo que o
conhecimento proporciona, em busca de poder agihwsca de reconhecimento pessoal, emotivo,
afetivo, elas estéo ali em busca de sua propriaahizagdo, mesmo que ndo saibam explicitéd-lo. Se
a escola atende a essas demandas ou nao € owsi@que

Quando digo isso é no sentido de dizer que a équea, a participagdo continuada nos
processos de pesquisa altera muito profundamemtdagdes entre professores e alunos e a visao
gue cada um deles tem do outro.

Em primeiro lugar, tira a absoluta centralidade fida@ra do professor. O processo é
descentralizado: ndo é o professor (0 Unico) caresinite conhecimento mas a responsabilidade
pela producdo do conhecimento é de todos. Se aftenebe responsabilidades, o que é
absolutamente necessério para o funcionamentostpiiga, ele também recebe a possibilidade de
tomar decisdes. O que se constréi no processo stpiiga € um coletivo de trabalho, professor e
alunos sdo um coletivo construindo uma pesquis@mnAdisso, eles ndo estdo sozinhos, mas vao
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procurar seus parceiros, vao procurar pessoaiuipdes, apoios que podem enriquecer, que
podem desdobrar, que podem aprofundar as questéedes tém levantado.

Ao longo de um certo tempo de trabalho dessa foonpapfessor tera uma série de contatos
com a sociedade, com 0s pais, com especialistas, téonicos que vém para a escola em
determinados momentos ou que recebem essas cremcédsterminados lugares e que servem de
ponte entre o conhecimento especializado, qualelenam, e o conhecimento que tem um centro
especifico na pesquisa que esta sendo feita naggma, com aquela turma.

Essa nova antropologia implica no setguina compreenséo de que o aluno é um parceiro
do professor, o aluno ndo esta ali para sofrer dasddisciplinares e o professor ndo tem como
principal foco a questdo de conter os alunos emdmlaula para lhgmssarum conhecimento. A
visdo de homem que decorre da constru¢éo desseripaentre professor e aluno se assenta na
positividade do trabalho coletivo que respeitantsresses de todos o0s participantes.

6% Questdo: qual o contetido da pesquisa? ou “e o ¢eado, como é que fica?”

Temos, na nossa escola tradiciofiatas de contelidoa serem ensinadas em determinados
lapsos de tempo.

Na pesquisa ndo. A pesquisa ndo se fixa em corggirdedeterminados, porque se a base
para o trabalho é o interesse dos alunos e esgedst deve ser perseguido para que 0 processo
realmente mobilize esses alunos, liberando assinfod@ms necessdarias para o processo de
aprendizado, entéo o objeto da pesquisa vai vdei@rupo para grupo, de ano para ano, de situagéo
para situagdo. As pesquisas ndo se repetem, atAmonios contetdos da escola tradicional,
porque sdo fruto de uma jungdo especifica de Bgese uma conjuntura particular dos agentes
envolvidos.

O trabalho com a pesquisa elimina a idéia de qide &mo, numa determinada série, teremos
a mesmamatéria Ao contrario: na pesquisa ndo ha possibilidadeseeepetir, j& que estdo
envolvidas pessoas diferentes, com interessesedifsr e que, por serem responsaveis pela
construgéo do seu conhecimento, tomam decisOe®liés sobre como proceder em cada um dos
momentos da constru¢cdo desse conhecimento. A gastgalizada por um grupo ndo pode ser
repetida por outro grupo sem, irremediavelment&adede ser pesquisa. Cada processo, nesse
sentido, é Unico.

Entdo poderia surgir a perguntaas e os conteddos, como ficam?

N&o sdo os conteldos, ndo é a transmissado de detdos conteldos a fungdo da escola,
mas a funcdo da escola € a transmissdo de formaprédedizagem. Formas de lidar com o
conhecimento, formas de se apropriar do conheconéotmas de adquirir oS instrumentos para
adquirir o conhecimento. Importa saber onde buacarformacéo, saber lidar com informagéo,
saber sintetizar, saber argumentar, saber usanstsimentos - por exemplo, a escrita - para
acumular conhecimento. Saber expor, saber defesederpontos de vista. Essa lista aglutina alguns
pontos que poderiamos chamar amtetdos procedurais procedimentogjue precisam ser
dominados para o estabelecimento de uma relac@otpra e positiva para com o conhecimento.

A chave do poder de nossa sociedade decorre danidod@sses procedimentos. Para uns o
conhecimento é uma lista fixa, um conjuntonaigtériasque devem ser sabidos; para outros € um
conjunto de técnicas, de procedimentos que sdcadpl para avancar sobre novas areas. No
primeiro ponto de vista, ndo existe a pesquisazomietdos tradicionais, que levariam as pessoas
“para a frente”. No segundo ponto de vista, diriangoe o aprendizado € operacional, ele é
aprendido na operacgéo, na acéo, e sua funcdo éipermperacdo sobre o mundo. Esse segundo
tipo de conhecimento ndo entra num ouvido e sautm. Os alunos que lidaram com isso, que
viram o funcionamento, que atuaram sobre o mundndgsesse conhecimento ndo o esqueceréo da
mesma forma que uma pessoa que recebeu do profiesa@erie de nomes para guardar.

Mas mais importante do que isso, é que esse sedipadde conhecimento, aportado pela
pesquisa, que leva a compreensdo de como se gaFausa 0 conhecimento é a chave para o
dominio sobre 0s processos sociais e naturaisr Eeszreque conhecer € ter acesso a uma lista fixa
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de “conteudos” é na verdade excluir as pessoasstagp@ esse tipo de ensino de qualquer
possibilidade de dominarem o0s processos que vigei®,sdo dinamicos e que ndo se submetem
sempre a0s mesmos parametros.

7% Questdo: pesquisa e disciplinaridade

A pesquisa ndo é disciplinar, mas transcende agefras do que seriam as chamadas
“disciplinas” - matematica, portugués, biologiapgeafia. Essas areas sédo formas cristalizadas da
nossa tradigcéo escolar (e da nossa tradicdo oaljlemas ndo aprendemos ou atuamos CoOm NOSSO
conhecimento separando rigidamente os limites sisnglie as disciplinas procuram nos impor.
Quando localizamos um conjunto de problematicaemseguimos honestamente a solugdo das
questdes envolvidas, o conhecimento gerado ou digenai aparecendo em ordens diversas, em
percursos e combinagBes préprias, sem as amarsadratdeiras das disciplinas tradicionais.
Portanto, a pesquisa ndo se fixa nos limites deiptisa e, assim, ndo & uma pesquisa em
matematica, em portugués, ou em geografia, j& §oetrassim que lidamos com o mundo.

As disciplinas sdo uma forma especifica de orggéizado conhecimento que tem uma
funcdo didatica em muitos casos, mas que ndo deva shave organizadora dos percursos de
construgédo do conhecimento na pesquisa, sob o disgostamente desrespeitar os interesses dos
participantes — que nédo se expressam nessa fornwagdeizacdo dos conhecimentos - e de
fragmentar os percursos em Varios “pedacos” quesedammunicam entre si. Eu por exemplo, sou
contratado na faculdade de Letras, porque a mémba € a Linguistica. Nossa sociedade se
organiza institucionalmente dessa forma, mas adaramo nés adquirimos conhecimento ndo se
organiza necessariamente ou prioritariamente aggmisso estou aqui para falar-lhes sobre o que
aprendi sobre a pesquisa no ensino fundamentagxeonplo.

8% Questao: planejamento e avaliagdo

Planejamento é essencial para o funcionamento desskelo de trabalho. S6 que o
planejamento na pesquisa deixa de se a preparagdauths antes de comegar 0 ano - o professor
planeja que conteudos ele vai dar e como seré&ibdistos, que atividades tera para cada conteudo,
etc — e passa a se concentrar, na verdade, na ingechn funcionamento da pesquisa: vamos
comecar de tal maneira, vamos desenvolver as pndkitas coletivamente, a partir dai
desenvolveremos 0 nosso objeto de trabalho. O jplaeaito se d4 entédo, durante todo o processo,
reagindo a constante avaliacdo sobre o caminhmmpiele, propondo momentos de deliberagéo,
alterando os rumos quando a estratégia tracadasta@r dando resultado. As dificuldades que
surgirem no decorrer do processo serdo analisatiasadas coletivamente e transformadas em
oportunidades de novos aprendizados; as oportuesdserdo valorizadas e seus desdobramentos
cuidadosamente aproveitados para o encaminhamentmwbs momentos produtivos. Uma vez
terminado um ciclo de pesquisa, o professor pogesteriori,determinar o que foi alcangado pelo
projeto de pesquisa , 0 que se levantou, que conéetos foram criados, como esses
conhecimentos foram tratados. E nesse momentoegiez  registro dos resultados obtidos pela
pesquisa.

Dentro desse quadro, ainda, uma questdo imporaatquestdo da avaliagdo. Os trabalhos
séo feitos em grupos pequenos e esses grupos tanfuagéio muito importante no processo de
pesquisa. O saber trabalhar em grupo, o saberirdagdtarefas, o saber negociar os objetos de
pesquisa e sua realizagdo é fundamental nessespoo&e o0s professores e alunos fazem parte de
um coletivo de pesquisa, entdo a avaliacdo édeltee esse coletivo, sobre os resultados adquiridos
pelo coletivo e por cada uma de suas partes queosdeequenos grupos, chegando-se aos
individuos que formam esses grupos. Avalia-se pefourso realizado pelas partes - pelo percurso
e pelo resultado, pelo produto e pelo processon@ualhamos s6 o produto ele pode parecer
muito bom ou pode parecer deficiente, quando ollsamprocesso e o produto ao mesmo tempo,
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temos uma visdo mais esclarecedora sobre o quéeaean sobre o avango conseguido. Entéo,
muda necessariamente o foco da avaliagdo, a @@alia@m conjunto de analises do projeto e do
produto que a pesquisa gerou, mas também da pag#o do individuo em todas as instancias que
a pesquisa criou ou oportunizou, e inclui aindensiincias coletivas que foram importante para o
trabalho.

O objetivo da avaliacédo, qual é? O objetivo é aprano trabalho, é desenvolver as formas
de trabalho, aumentar a responsabilidade das pebso#e ao trabalho, aumentar a inclusédo das
pessoas no trabalho. Portanto, a funcdo da aval@&carrigir, aprimorar o trabalho que esta sendo
proposto, de modo que as pessoas se envolvam camsis, que haja cada vez mais
oportunidades de aprendizado.

Consideracdes finais

Gostaria de dizer, para concluir, que esse proasgpie n0s participamos na capacitacao
dos professores da Aceleragdo, nesse um ano edediabalho, tornou claro o alcance da proposta
de pesquisa como principio educativo. Para alérsedeima forma de trabalho qualificadora dos
alunos, foi e é também uma forma qualificadora plafessores. Envolver-se em pesquisa, em
orientacdo ou organizacdo de pesquisa, implica eguirs sua légica interna, cuja principal
caracteristica é a de qualificacdo de todos quicipam, que pensam e que agem segundo esses
pensamentos. A qualificacdo dos professores otidasicamente na forma como se relacionam
com o conhecimento - do tipo epistemoldgico, paaancom amplos desdobramentos sobre sua
relagcdo com os alunos, a escola, os livros e ra&etidaticos, etc. E um poderoso instrumento para
eliminacdo dos preconceitos de toda ordem quesatamm as praticas escolares tradicionais.

Algumas pessoas dizem assim: “pesquisza acaba, quando a gente pensa que esta
acabando, ai vem alguém que faz tantas pergunéas gente vé que nio sabe”. Exato. E assim que
funciona o conhecimento humano. “Ao final da pesguemos muitas perguntas, temos mais
perguntas que respostas”. Portanto, temos ai mesrtdgntemente, o caminho a ser seguido na
continuidade do nosso esforco préprio de geracamdiecimento.

A principal contribuicdo, no caso dasfpssores, é alternar radicalmente a relacdo que o
professor tem com o conhecimento. O conhecimeptoésorio, € um constructo, o conhecimento
é construido por um coletivo de trabalho. E es#etizo que da sentido ao conhecimento. S&o das
acoes desse coletivo que é derivado o conhecimemta@onhecimento ndo tem fim, ndo se esgota,
mas engendra novos processos e determina novaegiesserem respondidas. E essa dinamica
interna que conduz para frente o processo, tamgogsaalunos como para os professores.

Entéo, eu diria, fazer pesquisa junto com os aldnosmprindo sua tarefa de organizador —
€ uma grande forma de formar professores. E fopredessores para pesquisa é algo que ndo pode
ocorrer fora da préatica da pesquisa. Ndo faz semgéchhum, portanto, uma afirmacgdo que as vezes
tenho escutado, que € a seguinte: "NO0s ainda nBemes como fazer pesquisa, entdo nés
precisamos primeiro aprender o que é pesquisag@afepois comecarmos com essa pratica nas
nossas escolas".

Essa afirmac@o ndo faz sentido, pefgna definicho do que é pesquisa. Porque para
entender o que é pesquisa eu preciso fazer pesguisatanto, s6 fazendo pesquisa é que eu vou
descobrir o que € pesquisa e me qualificar pargan@acgdo da pesquisa.

Como proposta e modelo de trabalhcAeentemos que o procedimento de pesquisa pode
reorganizar as préticas escolares em diferenteciasy eliminando problemas de varias ordens e
que tém sido focalizados como se fossem separadodas outros. Nao sdo. Disciplina deficiente,
pouco interesse, falta de aprendizado, reprovacdan®s outros problemas sdo todas faces
diferentes de untipo de relacdo com o conhecimerdocom as praticas burocratizadas que dele
decorrem. Para além disso, finalmente, a genecdlivada pesquisa, implica numa forte
democratizagdo do conhecimento e da escola, patjge aquilo que ambas as instituicdes (o
conhecimento também é uma instituicdo) tém de bé&sgco e fundamental: 0 como as pessoas se
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constréem e constroem a sociedade em que vivemed&@danem queensame atuam sobre si
mesmos e sobre o mundo ao seu redor.

Il Conferéncia proferida na mostra dos trabalhosrdie® de Aceleragéo da Secretaria Municipal
de Educacéo de Floriandpolis em 6 de dezembro @@. 20

2l |ingtiista, professor do Departamento de Linguéezatura Vernaculas da Universidade Federal
de Santa Catarina (UFSC) e pesquisador do Instietdnvestigagdo e Desenvolvimento em
Politica Linguistica (IPOL). E-mail: gilvanolivei@bol.com.br

Fonte: IPOL
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PROFESSOR MILITANTE

Gallo, Silvio.Deleuze & a EducacaoBelo Horizonte: Auténtica, 2003, p. 71-74.

O filésofo e cientista politico italiano Anténio B que trabalhou e escreveu tanto com
Deleuze quanto com Guattari, quando de seu exlieranca, tem afirmado que j& ndo vivemos um
tempo de profetas, mas um tempo de militantesfirahagéo € feita no contexto dos movimentos
sociais e politicos: hoje, mais importante do quenaiar o futuro, parece ser produzir
cotidianamente o presente, para possibilitar adutBe deslocarmos tal idéia para o campo da
Educacéo, ndo fica dificil falarmos num professafgta, que, do alto de sua sabedoria, diz aos
outros o que deve ser feito. Mas, para além daegpsof profeta, hoje deveriamos estar nos
movendo como uma espécie de professor-militant, dgiseu préprio deserto, de seu préprio
mundo, opera agdes de transformacédo, por minimasejam.

Hoje ndo h& mais profeta capaz de falar do desedtocontar o que sabe de um povo
porvir, por construir. S6 ha militantes, ou sesgpas capazes de viver até o limite a miséria do
mundo, de identificar as novas formas de exploracsofrimento, e de organizar, a partir dessas
formas, processos de libertacdo, precisamente paoequ participagéo ativa em tudo isso. A figura
do profeta seja ela a dos grandes profetas dovigg® ou Lénin, esta ultrapassada por completo.
Hoje, restanos apenas essa construcao ontolégmasétuinte “direta”, que cada um de nés deve
vivenciar até o limite [...].

“Creio, portanto, que na época do p6smoderno eatida que o trabalho material e o
trabalho imaterial ja ndo se opdem, a figura ddepac- ou seja, a do intelectual — esta ultrapassad
porque chegou a ser total acabamento; e € nessemtmque a militincia se torna fundamental.
Precisamos de pessoas com aqueles sindicalisteasmaricanos do comeco do século, que
pegavam um trem para o Oeste e que, a cada estag@essada, paravam para fundar uma célula,
uma célula de luta. Durante toda a viagem, elesempriam trocar suas lutas, seus desejos, suas
utopias. Mas também precisamos ser como S&o FrarmésAssis, ou seja, realmente pobres:
pobres, porque € somente nesse nivel de soliddpagignos alcancar o paradigma da exploragao
hoje, que podemos captar-lhe a chave. Trata-sendevadigma “biopolitico”, que atinge tanto o
trabalho quanto a vida ou as relagdes entre asggddm grande recipiente cheio de fatos
cognitivos e organizacionais, sociais, politicegetivos...” (Negri, Antonio. Exilio. Sdo Paulo:
lluminuras, 2001, p. 23-24.)

Usando essa idéia de Negri, propondo que pensams seria 0 professor profeta e o que
seria o professor militante. No ambito da modermhi parece-me que podemos dizer que o
professor critico, o professor consciente das Rlagdes sociais, de seu papel politico, agiriaocom
um professor-profeta. Como alguém que, vislumbraagmssibilidade de um novo mundo, fazia a
critica do presente e procurava apresentar, eadantir da critica do presente, a possibilidade de
um novo mundo. O professor-profeta é alguém quaa@awas possibilidades, alguém que mostra
um mundo novo.

Por outro lado, podemos pensar no professor nigit&@pual o sentido hoje desse professor
militante, o que seria ele? Penso que seria n&Essadamente aquele que anuncia a possibilidade
do novo, mas sim aquele que procura viver as $iese€ dentro dessas situagoes vividas produzir a
possibilidade do novo. Nesse sentido, o professia aquele que procura viver a miséria do
mundo, e procura viver a miséria de seus alun@setge qual miséria for, porque necessariamente
miséria ndo é apenas uma miséria cultural, temsériaiética, miséria de valores. Mesmo em
situag6es em que os alunos ndo sdo nem um pouerarEs do ponto de vista econémico,
certamente eles experimentam uma série de misériesss. O professor militante seria aquele que,
vivendo com os alunos o nivel de miséria que edsess vivem, poderia, de dentro desse nivel de
miséria, de dentro dessas possibilidades, busoatrae coletivamente.

Essa é a chave da agéo do militante. Sempre umsregdo coletiva. Talvez o profeta seja
mais aquele que anuncia do ponto de vista indiVidwias o militante tem sempre uma agéo
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coletiva; a acdo do militante nunca é uma acaadsolEntao, o professor militante seria aquele

que, vivendo as misérias dos alunos ou as misaiaguacao social da qual ele participa,

procuraria, coletivamente, ser um vetor da produgisuperacgéo, de condi¢des de superagéo dessa
miséria, ser um vetor de libertagdo, de possilnkdade libertacdo. Se o professorprofeta € aquele
que age individualmente para mobilizar multid6egrafessor militante é aquele que age
coletivamente, para tocar a cada um dos individuos.

Essa luta cotidiana de construcdo de possibiliddddibertacdo € uma luta que deve dar-se
em diversos angulos e em diversos niveis. Ela dexse no angulo do cotidiano da sala de aula,
ela deve dar-se nas relagdes que o professordoavaeus colegas no ambiente de trabalho, ela
deve dar-se com as relagdes que o professor toaseunambiente social, mais amplo, mais geral, e
ela deve dar-se também nas relacBes que o profesgamna luta sindical.

O MELHOR RESULTADO E O COLETIVO

Pedro Mandelli
Revista Vocé S.A. - junho 2002

Em minha ultima avaliagdo de desempenho, fui cenadh a melhor funcionéria do
departamento, altamente focada em resultadoseasi@ia e responsavel. No entanto, em matéria
de relacionamento estou de bando a desejar. Aequ#pvé como rival, me acha arrogante e
desaglutadora. Acredito que minha personalidadgeestrapalhando o processo: sou quieta, timida
e ndo gosto de agitagdo. Minha pergunta: quargaldmente importante o relacionamento com os
demais se eu, sozinha, sou uma auténtica prodigamsultados?

Realmente, em épocas de trabalho em equipe, sirefiocesso de tomada de decisfes
colegiadas, o perfil pouco colaborativo preocupmalak as melhores teorias em gestéo de pessoas
nos levam a concluir que a performance superiamdéime so é obtida a partir de trés bases de
sustentagéo praticadas continuadamente, ou seja:

» Humor: a manutencéo de um clima alegre, aberto, paativip, onde cada pessoa da equipe
possa colocar positivamente suas emocdes, tormbemate feliz e agradavel, e assim a
rotina e os desafios tendem a pesar menos;

» Amor: gostar do que faz, do lugar onde faz e, prinoigate, com quem faz o trabalho é
uma grande fonte de sinergia, pois leva as pesseasarar as conquistas do grupo e as
dificuldades de um jeito positivo e possiveis deio;

» Significado: quando a equipe percebe que o trabalho realizaida a imagem do grupo
forte e portanto, os resultados do grupo séo pualerosos do que o desempenho
individual, passa a existir uma cumplicidade maior.

Como vocé pode notar toda a base das melhoresgw&in gestdo de pessoas, atualmente
nos leva a duas linhas de raciocinio: a primeizare$peito & necessidade do sensivel aumento do
nivel de sociabilidade dentro das equipes de tnabalu seja, quanto mais as pessoas se conhecem
genuinamente, menos hostil se torna o ambienteatdalho, pois as pessoas tendem a exercer com
maior liberdade sua performance individual em pimkoletivo. A segunda é a constatagdo de que
a ajuda mutua numa equipe de trabalho é algo qee ingspira e capacita. Unir essas duas
condicdes deve ser o centro de atencdo de qualgatar, esteja ele no alto ou no médio escaldo,
em qualquer organizagao.

Sendo esse o centro de atencéo de qualquer gesbera vocé, apds ter recebido o feedback
descrito acima, promover o alinhamento em sua pogiara desenvolver um nivel de desempenho
que a leve a ser reconhecida pelo grupo como umar@dutora de resultados individuais e como a
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melhor produtora de incentivos ao resultado caletNunca esquecga que seu crescimento €
diretamente proporcional ao volume de pessoas @gi ajuda a crescer. Foco nelas, portanto. Nao
em vocé. Boa sorte!

DOS MAPAS CONCEITUAIS AOS CURRICULOS RIZOMATICOS
José Manoel Cruz Pereira Nunes

Antes dos mapas

As primeiras etapas em um ciclo de pesquisa naoptappedagédgica da EJA de

Florianopolis, seja ele realizado individualmentieeon equipe de alunos, tém sido:

- a elaboracéo das perguntas / problematicas;

- a socializagdo das mesmas;

- 0 agrupamento ou reagrupamento dos alunos;

- a construgao de justificativas individualmentgosteriormente pela equipe;

- 0 levantamento de hipoteses (opinides sobre \@isgiespostas) e os saberes prévios dos alunos
com respeito ao objeto de estudo;

- a socializacao das justificativas, hipdteseserss prévios.

O tempo dispensado para realizagédo destas etiysendendo do ritmo, pode chegar a trés
semanas. A no¢ao inicial de pesquisa por partaldo®s é a de que, imediatamente apds definir a
problemética, deve-se partir para a coleta de dagwsduzir os textos finais do trabalho. As etapas
acima, e as por vir, ndo estdo na idéia deles meegso de pesquisa como se pretende na EJA é
muito diferente deste senso comum inicial.

Ao se perceber da complexidade do que se pretend®nflito se torna praticamente
inevitavel. Administrar esta situagdo e manter ovimento dos alunos em dire¢céo ao objetivo de
responder suas necessidades de pesquisa é uraaafas primordiais da atuacdo dos professores.

Para ajudar nesta compreensdo do processo e ndrucéns de uma autonomia
compartilhada dos alunos mediada permanentemeltde pefessores e toda a turma é sugerida
uma etapa de construcdo coletiva do planejament@rige de uma pesquisa. Para tanto, €
solicitado a cada equipe que escreva quais 0s passeguir apos elaboracdo da pergunta até o
produto final. As sugestdes sdo reunidas em paattsparéncia ou quadro-negro sistematizando os
caminhos propostos. Isto significa que, ao invés plmfessores ou coordenacdo trazerem estas
etapas prontas, elas séo elaboradas com a turmstexiprmente distribuido para todos os alunos
passando a fazer parte das pastas de projeto.

Com certeza, apds todas as fases descritas a# ajegou-se as trés semanas de trabalho.
Espera-se como fruto deste esfor¢co inicial queta@xtoeréncia entre a problematica, as
justificativas e as hipoteses iniciais dos alum@esvios desta coeréncia devem ter sido resolvidas
ou com uma mudanca na redacgdo da problematicarnwaceelaboracdo das justificativas e ou das
hipoteses, ou de tudo. E muito importante que erdésse e a necessidade do aluno estejam
contemplados mesmo quando se trabalhe a partindeixp. Ndo existe uma contradicdo nesta
afirmacéo e sim um paradoxo. Este paradoxo signgice mesmo tendo um foco principal, pela
postura epistemolégica da EJA — DEC/SME/Florian§f#008, é impossivel a pesquisa estar
desconectada de outros eixos. Ou seja, 0s outrges efambém estdo contemplados
concomitantemente pela presenc¢a das diversas dieede andlise da problematica.

Revelar estas multiplas dimensdes é funcdo doiwoleie professores, coordenadores e
alunos. O instrumento que se cria com esta func@o giie se vem denominando de Mapa
Conceitual de uma pesquisa.

E fundamental priveligiar o tempo dos encontros agédicos nestas semanas
intermediarias, quando as problematicas inicigissgficativas vao sendo elaboradas, para realizar
preliminarmente este exercicio de constru¢do doameafre os professores antes de com os alunos.
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Isto ndo significa que o mapa estara pronto a jgrisim que servira de base para 0 momento que
devera acontecer em sala com as equipes e confiesgrporientador estando ele acompanhado ou
nado de outros professores.

Cabe esclarecer que o mapa conceitual construidoénéurriculo e sim uma primeira
aproximacao de possibilidades do que se pretetddagsEle deve demonstrar claramente que séo
atendidas a problematica, as hipdteses, os sgréndss, as necessidades e objetivos apresentados
na justificativa, as variaveis e dimens6es perteea pesquisa. Deve-se evitar a idéia de encaixar
conteudos e disciplinas no mapa. Os contetdos dewmssrgir pela estrita necessidade de se chegar
a compreensao e possiveis respostas para a préibleema

Um mapa passa a ser curriculo quando seus contesf@ogdrabalhados, percebidos e
registrados por professores e alunos; quando @eeireluidos novos contetudos percebidos e
trabalhados no processo. O mapa ganha entdo mdvimee transforma pela agéo de professores e
alunos. S&o contetidos conceituais, procedimentaiisuelinais que vao sendo acrescidos ao mapa
inicial e conectados entre si. Por exemplo, fezal}o entdo inclui digitar e conecta com o que foi
digitado. Fez pesquisa na Internet entdo, inclizagio da internet. Oralizou para o grande grupo,
entdo inclui socializagdo e conecta com os conte8doializados. E assim por diante, fez desenho,
elaborou gréfico, leu tabela, tabulou dados, fangjamento... Ao final de um ciclo de pesquisa, do
mapa emergiu o curriculo, um grande rizoma dex@s® conteludos e acdes.

As dimensdes e variaveis de uma problematica

Na discussao sobre a constru¢do dos mapas caiseds coordenadores devem estimular,
buscar instaurar o debate e estudo de diversamsidee e variaveis que, de certa forma, quase
todas as pesquisas possibilitam a partir da anddisedacao da problematica, das justificativas, da
hipéteses e saberes prévios assim como aquelasnpgotes da pratica no processo educativo.

O quadro abaixo ndo pretende esgotar as altersat8&o apenas algumas sugestdes que
poderiam estar agrupadas de outras formas.

Filoséfica debate, construcdo de conceitos

Historica origem do problema, evolugdo, contexhagiao

Espacial 0 onde, o0 espaco

Sacio-cultural identidades, diversidade, classeeg& minorias

Quantitativa numeros do problema, amostragem, dgBal gréficos, modelagem
Legal legislacdo pertinente, jurisprudéncias

Politica politicas e agbes governamentais, ndorgamentais, populares
Cientifica-tecnoldgica | definicao de termos, fenbaosesaberes cientificos

Econdmica custos, beneficios, influéncias

Artistica Expressdes diversas, musicais, dramataasticas, sensibilizacdes
Linglistica Etimologia, géneros discursivos, revigéamatical e ortografica
Metodoldgica planejamento, coleta de dados, inftimaasocializacbes, relatérios

Os professores de lingua estrangeira devem wmangielas dimensbes produzindo
comunicacdo verbal e escrita, colaborando com ymissiranslacdes e traducdes de textos,
musicas, filmes visto que as probleméticas ndcap@&oas pertinentes ao povo brasileiro e a lingua
portuguesa.
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Praticando a construgéo de um mapa

Praticar a construcdo de um mapa conceitual éxentieio a ser realizado pelas pessoas no
coletivo ao se chegar neste ponto do texto a pdetmlguma pergunta / problematica desejada até
as conclusdes pretendidas.

A pergunta / problemética deve estar redigidaoteé clara, objetiva e coerentemente com
a justificativa, hipoteses e saberes prévios pemwata compreensdo e delimitacdo do objeto de
estudo, pois em caso contrario ndo se saberé @oamede se pretende chegar.
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APRENDIZAGEM NOS PROJETOS DE PESQUISA: um esbogo p reliminar
José Manoel Cruz Pereira Nunes

Um professor me perguntoGomo podemos avaliar se os alunos aprendem tralvendo
através de projetos de pesquisaPergunta simples e objetiva. O que responder?

Fiz rapidamente uma passagem mental pelas var&8naoias que o nosso Nucleo de
Educacéo de Jovens e Adultos de Floriandpolis haidalo em seu sistema avaliativo procurando
uma resposta também simples e objetiva para aagdag Curiosamente percebi que o fato de
nosso aluno estar ou ndo aprendendo € observadetamdente através de varios instrumentos
criados mas isto ndo me satisfazia como resposfaadessor. Tive portanto que buscar de outra
forma a resposta.

No entanto, para nao deixar passar uma questapagigeestar acontecendo na mente do leitor,
VOUu apenas citar algumas das instancias criadagaliacdo referenciadas acima. S&o elas:
e Diario dos alunos com os seus depoimentos, sugestagaliagdes. Proporciona possibilidade
de didlogo permanente com os professores.
Pastas de projetos com o caderno de assessoramateoiais produzidos e estudados.
Producdes, textuais ou ndo, dos alunos e professore
Os controles de frequiéncia e de horas efetivanteaiialhadas.
Caderno de registro dos professores.
As socializagdes parciais dos projetos de pesquisa.
Os encontros pedagogicos semanais e seu cadeatasde
Questionérios, a cada ciclo de pesquisa, buscamacsintese sobre: 0s objetivos e opinides dos
alunos, dos professores e da coordenacéo; asaatdsdcom o0s projetos e os indicios de
qualidade.
e Os esbocos finais dos projetos.
e Os produtos finais.
e As apresentacgdes finais dos projetos.

e as entrevistas e registros de ex-alunos na formédeées e / ou questionarios.

Como pode-se notar procura-se permanentementpagtin da observacdo de um todo
avaliar a aprendizagem dos alunos.

Voltemos agora a pergunta simples e objetiva. Orgsgonder?

A estratégia para a minha resposta sera a segu@sponderei a seguir, fundamentarei
depois.

Se, no processo de realizacdo dos projetos de pasguestivermos garantindo em todas
as etapas (da problematizacdo ao relatério final) wp cada um dos alunos esteja lendo,
ouvindo, debatendo, escrevendo e fazendo teremos aimpossivel probabilidade favoravel de
90% de que os objetos das atividades (competéncias conteidos) possam estar sendo
aprendidos por eles.

Para nédo ser subjetivo e fundamentar a minha angag&o recorri aos quadros abaixo. Eles
séo resultado de pesquisa do W. K. Kellog Foundatimovation Abstracts sobre aprendizagem e
retencdo de memodria. Cabe, com certeza, uma caiisaesultados apresentados. Porém isto eu
postergo para um artigo mais detalhado e paraeggak o desejarem mais imediatamente.

Em sintese os dados abaixo indicam a porcentagetiamé que se aprende em funcéo da
atividade realizada.

1090 e Do que se lé

2000 e e Do que é ouvido

3090 e Do que é visto

5090 oo e Do que é visto e ouvido
70U e Do que se diz

9090 e Do que se diz e se faz
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Tendo em vista estes resultados é que se sugeseue, ou praticamente na maioria dos
dias, acontecam momentos de leitura, debate, @scproducdo pazada umdos participantes. E
importante frisar que o ideal é gimdos exercitemtodos os momentos. E papel do Educador
provocar que isto acontega.

Portanto, no nosso trabalho, como fomentador dendimagem através de projetos de
pesquisa, a énfase principal devera ser portantquese diz e se faz”. Ou seja, a leitura € um dos
ingredientes mas a probabilidade de aprendizagemocque se I1é amplia-se com o ouvir e o falar
sobre o que se leu, com o debate e principalmenteocque se produz a partir do que se leu, ouviu,
falou e debateu. Repare que os resultados servaartrphalhar também com outras estratégias de
ensino e aprendizagem que ndo 0s projetos.

A forma como as atividades sdo realizadas deveef@ry Esta variacdo € um dos
importantes elementos motivadores. Exemplos: stuem dupla, silenciosa, pelo professor;
debates nos grupos e entre grupos (socializacdese ® que estd sendo feito; escrever e ler
resumos, fichamentos, idéias, relatérios parcidi®nsar e criar diferentes estratégias de acdo que
se adequem & sua realidade (dinAmica, mutantem)germanente desafio para os Educadores.

Um outro aspecto para colaborar com a compreensidiee 8 motivagdo envolvida nas
nossas atividades educativas é a duracdo da atddgdos indicam diferentes tempos de atencédo
em fungdo das agdes vivenciadas.

Escutando 12 min.
Lendo rhéh.
Vendo 2in.
Fazendo 2 ndin.
Tempo 6timo para mudanca 17 min.

Se nota que mesmo uma atividade interessantendicajiva de fazer tem um tempo
aproximado de exaustdo. Os numeros acima podey-satérar conforme o interesse e a
necessidade da atividade e também da atividaderghmimador. Mas de uma maneira geral a
sequéncia de motivacao das diferentes atividadesgmece inalterada. Mais uma vez, o papel dos
organizadores das atividades se faz importanteimeato da motivagédo geral.

Concluindo, com este pequeno artigo, espero teribafdo para sugerir alguns aspectos
sobre o processo de aprendizagem nos projetossdeipa. Que a compreensédo e a discusséo dos
dados citados assim como a tentativa de criacdesttatégias adequadas aos mesmos ajude a
melhorar ainda mais o processo de aprendizagera aegpropde.
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ANALISE DOS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

O diario individual, o portfolio do aluno, os petys de pesquisa em equipe e os trabalhos
néo-presenciais sao pilares fundamentais na asialidg trabalho em 2008 na Educacéo de Jovens
e Adultos do municipio de Florianépolis.

Este artigo ndo tem o objetivo de explicar o pérde considerar estes instrumentos como
importantes e sim de procurar detalhar formas dkepavaliar como estes instrumentos e seus
elementos estdo sendo eficazes ou ndo, tendo @m des que para a grande maioria dos
profissionais e alunos estas espécies de traba@osnovidades em termos de suas praticas
educativas.

Tem-se a certeza que, se os trabalhos citadosempaeem qualidade significativamente
boa, o trabalho dos Nucleos através de seus pooéssscoordenadores, alunos e demais
funcionarios estara acontecendo com sucesso. fomesivo capacitacdes e solicitacdes por parte
do DEC séo necessarias para que se experimentenadon probabilidade de éxito a iniciativa de
instituir, viabilizar, organizar e analisar estestiumentos.

1. O Diéario Individual

Pode-se analisar este instrumento em diversas dimsre elementos. De maneira sucinta,
apresenta-se trés delas: quanto a forma, ao canéeéd processo.

a) Quanto a forma

E uma dimensdo que possui elementos que podenbservados rapidamente, pelo

visual e por poucos detalhes. No entanto, se oseel®s descritos acontecerem a

contento pode-se supor uma probabilidade grandsitte

e Freqguiéncia das anotacdes por parte dos alunosqemacacéo com os dados da
ficha de matricula

e Frequéncia das anotagOes por parte dos professores

e Anotacao de varios professores

e Quantidade de linhas escritas por alunos e praesso

b) Quanto ao conteddo
E uma dimensdo que necessita de mais tempo patiacdea SZo elementos
qualitativos. Podem ser utilizados também no pbotf@ trazer informacdes
importantes sobre o andamento do processo e aagaétiy preocupacoes, opinides
dos alunos.
e Avaliacdo do dia / processo pelo aluno

Registro da produgéo do dia

Davidas de conhecimento

Conhecimentos percebidos

Comentarios gerais, sugestdes

Dialogo escrito instituido por professor e aluno

Registro do professor sobre aspectos da redacatudo, sem ficar sempre nos

comentarios de auto-estima

e A sinalizacdo no texto quanto as questdes lingaist{ortografia, concordancia,
coeréncia, sintese, argumentacgdo, forma)

e A verificacdo de que as sinalizagdes quanto ast@eedinguisticas foram
compreendidas e revistas.
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¢) Quanto ao processo
E uma dimens&o que lida com a organizacdo do lab&Eo acordos e combinagbes
realizadas pelo Nucleo que devem ser revistas agi€udos resultados
Quantidade de tempo que o aluno fica com o di&ra pealizar anotacdes
Quando o aluno recebe o diario
Quando o aluno entrega o diario
Que e quanto tempo os professores possuem pasaaegio diario
Como se realizam as trocas a partir do que surgééanio
Dialogo falado entre professores e coordenacac sisbregistros, quando e como
Dialogo falado entre professores e alunos sobregistros, quando e como

2. Portfolio Individual

As mesmas dimensdes anteriores podem ser discpédaseste instrumento. Pode-se ainda
sugerir:

O armazenamento de varios estilos de producéo;
Registrar a cronologia das produgdes guardadas;

A presenca de trabalhos nas vérias areas do comdetoi;
Armazenar produc¢6es dos diarios individuais;
Pesquisa em equipe a presenga de fotos, imagens

A forma de avaliacdo de produc¢do mais conhecidaeejdtem instituido diversos indicios
de qualidade. A seguir alguns que valem a penaltass

Alunos em movimento autbnomo na pesquisa,;

Producgéo de mapas conceituais dando conta de asveiraensoes;

Planejamento da pesquisa dando conta de respopdeblamatica;

Socializagbes parciais;

Curriculo sendo construido a partir dos mapas entiss e dos novos conhecimentos
trabalhados. Registro de conteddos conceituaisegimentais e atitudinais;

Utilizac&o da sala informatizada;

e Pastas de projetos de pesquisa organizadas;

e Cadernos ou fichas de assessoramento operantes;
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O QUE E PARA VOCE UM OTIMO TRABALHO?

Entendendo que tudo e todos estdo em permanerdespmao longo do tempo, o trabalho
na Educacéo de Jovens e Adultos, tem probabilidéeles tornar um 6timo trabalho quando:

- Mostra o processo (0 movimento dos alunos e professas fases do trabalho e seus
encaminhamentos);

- Os textos produzidos pelos alunos s&o proprios;

- Se “vé” aletra e voz dos alunos;

- S&o utilizadas vérias fontes (quantidade e tipo);

- Geradebates;

- Acontecem socializagdes parciais e finais;

- Houve diversidade de recursos utilizados;

- Apresenta uma pasta de projetos organizada e aja@aem suas possibilidades;

- Atende as expectativas dos alunos;

- Tanto o aluno como o professor se demonstram afgtad

- Se pode detectar elevagédo da auto-estima e daidag@ale comunicacdo de alunos e
professores;

- Se observa alunos “andando sozinhos”;

- Apresenta um mapa conceitual atendendo a probleamatbservando multiplas
dimensdes e incluindo explicitamente “conclusao”;

- Atende ao mapa conceitual no todo ou em parte;

- Se utiliza Internet;

- Alunos e professores produzindo autocritica;

- Se aprende a produzir individualmente e em equipe;

- Se percebe solidariedade, dedicagcdo e compromisso;

- Se realiza um produto final (textual ou ndo) apres®lo ou ndo os rigores técnicos;

- Se produz conclusbes argumentadas;

- Explicita os conhecimentos trabalhados;

- A comunidade participa do processo de producéeialEagédo do conhecimento.
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POR QUE JUSTIFICAR A PROBLEMATICA INDIVIDUALMENTE E EM GRUPO?

e Para que o aluno/ grupo reflita e avalie sobrewirsteresse e necessidade na pesquisa e reforce
0 seu engajamento pessoal.

e Para que o aluno / grupo se esclareca e possabper® € a pergunta que lhe interessa ou €
uma outra problematica que “vem por tras” da pegun

e Para que se conheca mais sobre a realidade que genteresse, buscando explicitar casos
reais de pessoas, familias, comunidades etc.

e Ao se pedir dpor que” da pergunta / problematica procura-se fazer oagrafletir sobre que
experiéncias da passado ou do presente levaranmo /agjrupo a escolhé-la.

e Ao se pedir d'para que” procura-se provocar o grupo refletir sobre suagegpivas e sobre
as possiveis conseqiiéncias dos resultados da geggua o proprio grupo, familiares, amigos
e comunidade local e em geral.

e Porque, tendo a certeza de que o processo deselovplela EJA é dificil, complexo e muito
diferente do que os alunos entendem por pesquisdagso momento de justificativa, mesmo
trazendo resultados que devem ser considerados@niog, busca explicitar a necessidade do
grupo pela pesquisa, pois quanto maior a necessittaglalunos / grupo maiores chances de um
maior interesse de engajamento e permanéncia.

e Porque permite perceber os diferentes niveis d@este de um grupo de 3 a 4 alunos e
colabora para uma opcéo de mudanca de grupo ouardEspesquisa ja no inicio do processo.

e Para que ao se socializar estes “por que” e “paed 1 grande grupo aumenta a possibilidade
de que outros alunos e professores possam conttéombém com seus conhecimentos e
experiéncias passadas e presentes.

e Porque se torna mais um momento de socializac@mpede andlise e sintese oral e escrita que
potencializa o interesse e o engajamento do grujzoterma.

Enfim, a organizacdo destes momentos de justif@atonge de ser um capitulo burocratico
realizado no inicio e/ou no final de uma pesquigsamente académica ou escolar, pretende,
fundamentalmente, propiciarfortalecimento do interesse e incentivar o movimento do grupa e d
turma no processo da pesquisa.
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POR QUE TRABALHAR COM ‘HIPOTESES’ PARA A PERGUNTA D A PESQUISA?
José Manoel Cruz Pereira Nunes

e Porque a partir destas respostas se explicita ga@enhecimentos e pressupostos iniciais dos
alunos / professores / coordenadores. (VygotskiuddPFreire)

e Porque ajuda ao grupo verificar se ja se tem astgpe por conseguinte, se mantém ou ndo o
interesse pela continuidade da pesquisa.

e Porque colabora no sentido de se procurar pergpatasas quais ndo se tém respostas.
e Porque pode contribuir para a reformulacdo da proética.
e Porque ajuda a descobrir se a pesquisa ndo esid igsalizada apenas como obrigagéo escolar.

e Porque ao se compara-las, ao final do processoasaranclusées da pesquisa pode-se perceber
0 quanto os conhecimentos reconstruidos avangararalacdo aos conhecimentos prévios
iniciais. (Do senso comum a consciéncia filos6fleeDermeval Saviani. O desenvolvimento
proximal de Vygotski e Paulo Freire)

e Porque ajuda no estabelecimento de contetudos raderpes na formulagdo da problemética, a
serem estudados de forma aprofundada no procegsEsdaisa. Construcdo de centros de
organizacao do conhecimento (focos).

e Porque com este levantamento pode se orientanejataento do que fazer e da diregéo de
como problematizar os conhecimentos prévios.

e Porque se provoca movimentos intelectuais de dedeigéducéo.

e Porque possibilita momentos de revisdo de congeltosonflitos e contradigdes ja no inicio da
pesquisa.

e Porque é um momento de socializagdo parcial dexd@dk proprias de alunos e professores de
suas duvidas, certezas, de seus preconceitos ® mito

Por estas razdes pedagogicas ndo vejo problemaresessidade de, ap6s os momentos de
construcéo das perguntas / problematicas, buscarerglicitacdo (oral e por escrito) nos grupos
de pesquisa e com a toda a turma de possiveisstasgara aquelas.

N&o me importa que termo sera empregado para takemo. Podera ser hipotéspossiveis
respostas, opinides, suposicdes. Mas me importgusineste momento pedagogico acontecga e que
0 aproveitemos para ampliar, aprofundar, qualifieafim radicalizar ainda mais o processo de
problematizacdo que a pesquisa como principio ¢égaocdabiliza.

" Hip6tese (Houaiss Eletronico 2001) suposicédo, conjectueks gual a imaginacdo antecipa o conhecimento,accom
fim de explicar ou prever a possivel realizacdameato e deduzir-lhe as consequéncias; pressiimggesuncao
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O ARMARIO DE ROUPAS
José Manoel Cruz Pereira Nunes

Armario B substantivo masculino
moével de madeira, metal ou outro material (ou vao aberto na parede), dividido internamente
por prateleiras ou gradis, para guardar roupas, lougas etc.

fonte histdrica: século XIV almaryo, sXV almario, 1556 armario (Dicionario Eletrénico Houaiss)

Todos os seres vivos nascem na sua forma, maos@a No caso dos seres humanos, em
toda a sua existéncia, foram se transformandoassrgcessidades e 0s seus modos de se vestir.

Existem pessoas que quase ndo usam roupas. Quérasn determinados momentos,
também n&do. Mas o uso de vestimentas surge serapmaa necessidade (ou interesse) humana,
seja esta consciente ou nao.

Pois bem, imaginemos uma situagéo em que, pelassds necessidades, interesses, usos,
vaidades etc, nos deparamos com um momento eneq@ssui muitas roupas, mas muitas roupas
mesmo. O que a humanidade, normalmente, tem fedie raso? A humanidade tem colocado as
roupas em armarios organizando-as em pratelembgjes e gavetas.

Por outro lado, quando se tem pouca roupa takereaxista necessidade do tal armério.
Quando se tem um pouco mais de roupas, poderiastaxsidas todas juntas em uma mesma caixa
ou em um canto, sem separa-las, sem organizaigsqr@a facil de encontra-las.

Imaginando que este armario € utilizado por vgressoas de varias idades, neste caso a
necessidade de organizacdo se faz muito mais peeSdmle estdo as camisas de malha de manga
curta? Estdo na prateleira de camisas de mangas.cOnde estédo os agasalhos de 14? Estdo na
prateleira de agasalhos de 1&. Onde estéo os sasacal¢cas? Estdo nos cabides. Onde estéo as
roupas de baixo? Na terceira gaveta do lado dirgissim por diante.

Portanto, sempre que uma grande parte da humanieiadnecessidade de se vestir, dirige-
se ao armério e escolhe, conforme a situacéo,tad@®e por vezes depois de varias tentativas,
quais as roupas que ira usar. Pode-se pegar dasapera gaveta, de varias, de gavetas e cabides,
de gavetas, cabides e prateleiras e também paraemeasidade totalmente nova criar uma nova
vestimenta, ou mesmo se utilizar de outros recuygesestdo fora do armario.

Vamos parar por um tempo de pensar em roupas&iame vamos comecar a pensar em
conhecimento humano.

Nos ultimos 500 anos, a velocidade de produca&mdeecimento vem aumentando com
uma aceleragdo também crescente. Nos dias deahmjentidade de conhecimento produzido se
multiplica de forma impressionante.

Em um passado, néo téo distante, o conheciddpatanidade poderia ser organizado em
algumas caixas. Com o tempo, um enorme armario véoias prateleiras, gavetas e cabides foi
sendo criado. Um armério, talvez ndo, véarios awsafPorém, ndo importa a quantidade de
armarios, mas sim o que fizeram de suas gavetagerdhecimento.

Cada gaveta passou a ser denominada (como $essepossivel) a gaveta de uma parte do
conhecimento. Surgiram as gavetas de Biologia,i@ects, de Historia, da Matematica, da
Filosofia. Talvez prateleiras de Geografia, de Igside Artes. Quem sabe secdes de cabides de
Fisica, de Economia, de Genética. E assim, a dadendis e mais gavetas, prateleiras e cabides
vém sendo criados, transformados, movidos pareatda do que a humanidade histérica e
socialmente produz de conhecimento.

E apareceram os especialistas em cuidar dos clo#@ias gavetas. Especialistas em ensinar
os conteudos das gavetas. Apareceram especialistasupados com o seu poder sobre as tais
gavetas, prateleiras e cabides.

Perdemos o sentido de que o armario s6 existgumtemos muitas roupas. Perdemos o
sentido que as roupas séo para nos vestir conf@meeessidade, o interesse, o clima etc. Fizemos
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de cada sec¢do do armario uma finalidade em siiprquor vezes uma profissdo; por vezes um
instrumento para manutencéo de seu proprio sgusgu proprio poder, do poder de uma minoria.

A disfuncdo do Armério estd em tal dimensdo qgeaade maioria das escolas do nivel
fundamental, médio e superior procura ensinar ogetdos de algumas gavetas aos alunos. Os
professores, as escolas e sistemas de ensino smasem escolher os melhores manuais didaticos
de gavetas para aplicar nas suas aulas.

Sera que hoje ndo estamos formando doutores ertagapés-doutores em cabides, mestres
e “pé-aga-dés” em prateleiras? Alunos reprovaddassificados em fungéo do pretenso ensino e
aprendizado de conteldos de gavetas. Jovens estolbeseguindo em profissées pelo sucesso ou
fracasso em relagdo aos conteludos de prateleird®ra a situa¢do seja muito mais complexa,
guando buscamos 0 ensino nas escolas e nas utadesiparece que vivemos uma ditadura do
ensino de gavetas, prateleiras e cabides, ouR@ioque tem que continuar assim?

Sera que ainda conseguimos perceber a funcdordéarirde Roupas? Sera que
percebemos que ele armazena uma enorme possibiligagestimentas para a humanidade? Sera
que devemos aprender a procurar nele as resp@stasgssas necessidades, interesses e
problemas? Sera que devemos aprender que nemstadaoearmario? Que muito conhecimento
ndo incorporado existe fora dele e que ainda nmaitis est& por ser descoberto ou inventado. Ou
seja, milhdes e milhdes de conhecimentos ainda $éstdrica e socialmente produzidos. E com
certeza precisamos perceber que por vezes neoassitle umas se¢des do armario e por vezes de
outras e que ndo serei eu nem ninguém, nem sisteraasino, ou governo, aquele que ditara quais
gavetas, prateleiras ou cabides serdo necessarigo

Talvez, e mais que tudo, necessitamos percelsemnérse lutar para que o armério seja
considerado patriménio da humanidade por maisgpdati e dispendioso que tenha sido a sua
construcdo. Ele ndo se construiria sem as condajijesvas e subjetivas que se criaram. Como
“pagar” este esforgo é uma outra questédo e nagetvabdeste artigo.

A necessidade de se vestir com o Armério de Roéigasilar & necessidade de procurar
solugdes para interesses, necessidades e prolderptemeta, do universo, das comunidades, das
pessoas neste Armario de Conhecimento da humanidade
As universidades, formadoras de professores de¢agmv@ateleiras e cabides e as escolas de ensino
de gavetas precisam refletir a finalidade do ArmaHara que serve o Armario? Enfim, todos
precisamos repensaral que serve o Armario de Roupas?
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AVALIAR NA CIBERCULTURA

Andrea Cecilia Ramal
Revista Patio, Ed. Artmed, fevereiro 2000.

"Estamos em 2069, num ambiente de estudo e pesguisgamente chamado de "sala de aula”.
Os aprendizes tém entre doze e dezesseis anosversaim com o dinamizador da inteligéncia
coletiva do grupo, uma figura que em outras décgédsi conhecida como "professor". Eles estao
levantando e confrontando dados sobre os Centro€ul&ura e Saberes Humanos (ou, como
diziam antes, as "escolas") ao longo dos temposnirados, ndo conseguem conceber como
funcionava, no século passado, um ensino que resjavens ndo em funcdo dos seus interesses
ou temas de pesquisa, mas simplesmente por id&lestientador de estudos lhes fala da
avaliacdo: ela classificava os alunos por nimerasotas segundo seu desempenho, e em funcéo
disso eles eram ou ndo "aprovados" para o niveuseg. Os aprendizes ficam cada vez mais
surpresos. Como determinar "niveis de ensino"? Coatalogar "fases de conhecimento"? O que
seriam "etapas" escolares? Em que né da rede aulaiceles se baseavam para fundamentar isso?
A surpresa maior se da quando descobrem que essdimgbes ou "provas" eram aplicadas a
todos os estudantes do grupo. A MESMA PROVA? n&spase todos. Ndo conseguem conceber
uma situacdo em que todos tivessem que saber es@taras mesmos conteudos, definidos por
outra pessoa, no mesmo dia e hora marcados. "Eesfitavam angustiados?" - comenta um
aprendiz com outro. Os jovens tentam se imaginauat época: recebendo um conjunto de
questbes a resolver, de memoria e sem consultadz® das equipes de trabalho, sem partilha
nem construcéo coletiva. Os problemas em geralatdm da vida pratica, e sim coisas que eles s6
iriam utilizar em determinadas profiss6es, anos anarde. Imaginando a cena, os aprendizes
comecam a sentir uma espécie de angustia, tensimesmo medo do fracasso, panico de ficar na
mesma "série", de ser excluido da escola... "Assimnao ia querer estudar”, diz um deles,
expressando o que todos j& experimentam. Mas emidsegenvolvido pelos outros temas da
pesquisa, 0 grupo inicia uma nova discussao aindaismnteressante, e todos afastam
definitivamente da cabecga aquele estranho pensanient

A cena que proponho transcorre em 2069. Este &o dado que me parece
ficticio: porque creio que essa mudanca na esealmente ocorrera. Pode ser mais
tarde, ou mesmo muito antes. O tempo depende deué®stamos nas escolas, da
abertura de visdo das instancias governamentaispvisao escolar, e das
politicas publicas de investimento numa reformacativa; mas de qualquer forma, as
praticas escolares tradicionais ndo vao podergtergar na cibercultural.

1 - Entendo o termoibercultura a partir da definicdo de Pierre Lévy (1999, p. 13):
conjunto de técnicas (materiais e intelectuaisprdéicas, de atitudes, de modos de pensamento e
de valores que se desenvolvem juntamente com oilm@#to do ciberespago™.

Referéncias bibliogréficas:

LANDOW, George.Teoria del hipertexto.Barcelona: Paidos, 1997.

LEVY, Pierre.Cibercultura. Rio de Janeiro: Ed. 34, 1999.

TAPSCOTT, Don & CASTON, ArtMudanca de paradigma.Sao Paulo: Makron
Books, 1995.

58



BIBLIOGRAFIA

Faria, Cristina Silveira; Moraes, RoquBa_(?) ao ponto (.): a problematizacdo como
processo de aprenderin Pesquisa: um jeito curioso e problematizadora peonstruir
conhecimento. 2002.

Oliveira, Gilvan Miller De A Pesguisa Como Principio Educativo: Construcdo Cetiva De
Um Modelo De Trabalha Florianépolis,2001.

Idem.Doze questbes estruturantes para o trabalho pedami@o via pesquisa na Educacéo
de Jovens e adultog-lorianépolis: Prelo, 2004

Nunes, José Manoel Cruz Pereftaracteristicas da mediacdo pedagdgica nas praticda
Educacédo de Jovens e Adultos da Secretaria de Edgé® de Floriandpolis em 2004in
Anais 2004. XVI Simpdsio Catarinense de Adminisiada Educacéo. Jaragua do Sul. 2004.
Idem. Sistema Avaliativo do Nudcleo Barra da Lagoaln Anais 2002. XIV Simpdésio
Catarinense de Administragdo da Educagao. Blum&@f2

Idem.Curso de Educacéo de Jovens e AdultoBloriandpolis: Prefeitura Municipal de
Florianopolis, 2004

UNESCO, Mec. Um Tesouro a Descobfi&o Paulo: Cortez Editora, 1999.
Confitea.Declaracdo de Hamburgo: agenda para o futuroBrasilia: SESI/UNESCO, 1999.
Freire, PauloPedagogia da autonomiaSao Paulo: Ed. Paz e Terra. 142 ed. 2000.

Soares, Lebncio (org.Pialogos na Educacdo de Jovens e AdultoBelo Horizonte, MG:
Auténtica, 2005.

Behrens, Marilda Aparecid@ paradigma emergente e a pratica pedagdgic®etrépolis, RJ:
Vozes, 2005.

Ranciére, Jacque®. mestre ignorante.Belo Horizonte, MG: Auténtica, 2002.

Freitas, Luiz Carlos de&Jma pds-modernidade de libertacdo: reconstruindo assperancas.
Campinas, SP: Autores Associados, 2005.

Szymanski, Heloisa (org.)A entrevista na pesquisa em educacdo: a pratica tekiva.
Brasilia: Liber Livro Editora, 2004.

MEC. Parametros Curriculares Nacionais Vol. 1.

Demo, PedroPesquisa e construcdo de conhecimentBio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 3
ed., 1997.

Idem. Pesguisa — Principio Cientifico e EducativoCortez Editora, 1990.

Idem.Conhecer e Aprender Porto Alegre. Artmed Editora, 2000.

Idem.Teoria e pratica do projeto pedagdgicoBrasilia: UNB, 2000

Idem. Ironias da Educacédo Rio de Janeiro: DP&A Editora, 2000.

Idem. Pesquisa participante: saber pensar e intervir junds. Brasilia: Liber Livro Editora,
2004.

Berbel, Neusi Aparecida Navas (OrgMetodologia da Problematizacdo: fundamentos e
aplicacdes.Londrina, INEP/Ed.UEL, 1999. 196p.

Edwards, Carolyn; Gandini, Lella e Forman, Geofgg Cem Linguagens da CriancaPorto
Alegre: Artmed, 1999

Duarte, Newton\Vygotsky e o aprender a aprenderCampinas: Editora Autores Associados.
Gallo, Silvio. Conhecimento, transversalidade e educacdo: para émh da
interdisciplinaridade..

Idem.Deleuze & a EducacaoBelo Horizonte: Auténtica, 2003.

Deleuze, Gilles e Guattari, Félidil Platdés volume 1.S&o Paulo: Editora 34, 1995.

Idem. O gue é a Filosofia?S&0 Paulo: Editora 34 €d.,1997

Libaneo, José CarloBedagogia e pedagogos, para qu&zo Paulo: Cortez, &d., 1999
Perrenoud, PhillippeConstruir as competéncias desde a escoRorto Alegre: Artmed, 1999.

59



Idem.Dez novas competéncias para ensindPorto Alegre: Artmed, 1999.

Morin, Edgar.A cabeca bem-feitaRio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2000.

Baptista, Francisca Maria CarneirAdequacdo Curricular no _Semi-arido _da Babhia In,
Alfabetizacéo e Cidadania n. 11, abril 2001.

Oliveira, Inés Barbosa d@&endéncias Recentes dos Estudos e das Praticas Geutares. In,
Alfabetizacéo e Cidadania n. 11, abril 2001.

Freinet, C.Pedagogia do Bom Sens&ao Paulo: Livraria Martins Fontes. 12 ed. 1985.
Alves, RubemConversas com quem gosta de ensind8&o Paulo. Cortez Editora.edl. 1984.
Idem A Escola da Pontehttp://www.escola2000.org.br/pesquise/texto/texémsaspx?id=17
Eco, UmbertoComo se faz uma tesésao Paulo. Editora Perspectiva?dﬂ 2000.

Arroyo, Miguel. A Educacéo de Jovens e Adultos em Tempo de Exclusédio, Alfabetizagéo
e Cidadania n. 11, abril 2001.

Coordenadoria de Educacédo de Jovens e Aditogetos de Pesquisa um Principio
Educativo — Consolidando o Movimento de Reorganizéi@ Didatica na Educacado de
Jovens e AdultosSecretaria Municipal de Educacgéo. Florianépol§)12

In. Revista Péatio Ano 3 n.1Eracasso Escolar. O que é? Quem fracasd®orto Alegre:
Artmed, 1998.

Secretaria Municipal de Educac¢ddraduzindo em acdes: das diretrizes a uma proposta
curricular”. Jovens e Adultos. Florianopolis, 1996.

Lei n.° 9394/96 Leis de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacion&longresso Nacional.
Conselho Nacional de Educacdo, CEB Parecer 1D®étrizes curriculares nacionais para
Educacdo de Jovens e Adultos.

Idem, Resolucdo 01/00nstitui_as diretrizes curriculares nacionais para Educacéo de
Jovens e Adultos.

Bagno, MarcosPesquisa na EscolaSao Paulo: Editora Loyola? Ed., 2000.

60



